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Extended Abstract  
Abstract  

It is necessary not to provide an integrated model based on entrepreneurship for 

the development of student business markets with the approach of foundation 

data theory and to know the factors that can cause the expansion of such 

markets in schools. This is important and the main goal of this research. Also, 

this research with the question of whether strengthening, appropriate 

educational background and people's knowledge can improve the level of 

entrepreneurship? designed and carried out. The current study was carried out 

with an exploratory approach and using the Foundation's data method. The 

interviews and information gathering were semi-structured, and by using the 

purposeful sampling method, information was collected from 24 experts in the 

field of business and entrepreneurship. According to the obtained results, a 

qualitative model was designed for student businesses. By extracting more than 

465 open codes or initial concepts from the interviews, as well as 85 concepts 

and 26 categories, it was determined that the causal conditions that are directly 

involved in the development of business markets include 1. Entrepreneurial 

attitude of school officials and decision makers, 2. Motivation. students, 3. 

needs assessment and targeted development, 4. teaching-learning process, 5. 

school quality assessment and 6. continuous monitoring of business markets. 

The results showed that student business markets lead to improving the level of 

entrepreneurship, creating new value, training creative students, increasing 

ability and experience, and improving the level of employment and productivity 

of students. Finally, the entrepreneurial model for the development of student 
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business markets was designed in secondary schools of the second period of 

Sistan and Baluchistan province. 

Case study  

Sistan & Baluchistan Highschool 

Materials and Methods  

This research was conducted with an exploratory approach using the 

foundational data theory method. Grounded theory is an exploratory research 

method.The sample of this research is the number of 24 education experts and 

principals of secondary schools of Sistan and Baluchistan province, who 

voluntarily participated in this study. 

Discussion and Results  

The findings of the contextual factors showed that the entrepreneurial 

atmosphere of the school means an environment that motivates and encourages 

students to carry out entrepreneurial activities such as criticizing and reviewing, 

giving ideas, presenting creative thoughts, expressing opinions and thoughts 

freely, learning and teaching through presenting materials. Interpersonal 

exchange of information, group discussion and dialogue with officials and 

teachers, cooperation, participation and empathy in achieving group work. 

School teachers and officials should also pay attention and importance to the 

correct work done by students. Also, an entrepreneurial atmosphere means 

supporting and welcoming the critical and creative ideas and thoughts of 

teachers and school students, close interaction between teachers and students 

and school officials, and the movement of schools towards becoming a learning 

organization; 

Conclusion 

Socio-cultural environment, in schools with a well-formed entrepreneurial 

culture, students consider themselves obliged to feel responsible for their 

business and future career. This sense of responsibility can be reflected in the 

responsibility of the business markets that are formed in their schools. 

Keywords: Entrepreneurship, student business, market, foundational data 

theory 
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 چکیده
 نظریاه  رویکارد  باا  آموزیدانش وکارکسب هایوجود الگویی یکپارچه مبتنی بر کارآفرینی توسعه بازارچه 

باشد. این امر ند، ضروری میها در مدارس شوبنیاد که باعث شناخت عوامل، گسترش این گونه بازارچه داده

گیری از روش دارای اهمیت و هدف اصلی این پژوهش بوده است. مطالعه حاضر با رویکرد اکتشافی و با بهره

ها و گردآوری اطلاعات به صورت نیمه ساختاریافته باوده کاه باا    داده بنیاد صورت پذیرفته است. مصاحبه

نفر از کارشناسان حاوزه   42آوری گردید که از تعداد ات جمعگیری هدفمند، اطلاعبردن از روش نمونهبهره

-وکسب و کار و کارآفرینی مصاحبه انجام گرفت. با توجه به نتایج به دست آمده مدلی کیفی بارای کساب  

ها و نیز احصاء کد باز یا مفهوم اولیه از مصاحبه 264بر آموزی طراحی گردید. با استخراج بالغکارهای دانش

وکاار دخیال   های کساب مقوله نشان داد شرایط علی که به طور مستقیم بر توسعه بازارچه 46و مفهوم  54

آموزی منجر به ارتقای سطح کارآفرینی، خلق ارزش های کسب و کار دانشنتایج نشان داد بازارچه هستند. 

وری ل و بهاره آموزان خلاق، افزایش توانمندی و تجربه و بهبود ساطح اشات ا  جدید، تربیت و پرورش دانش

 مادارس  در آماوزی داناش  وکارکسب هایبازارچه توسعه گردد. در نهایت مدل کارآفرینانهاموزان میدانش

 بلوچستان طراحی گردید. و سیستان استان دوم دوره متوسطه

 آموزی، بازارچه، نظریه داده بنیادوکار دانشکارآفرینی، کسب واژه های کلیدی:

 

 دکتری آقای حمید شاهکرم است.مقاله مستخرج از رساله 

با رویکرد  آموزیدانش وکارکسب هایبازارچه مدل کارآفرینانه توسعه(. 3043). کلثوم ،نامی ؛باقری مهدی ؛حمید ،شاهکرم استناد:

 . 225-332(، 40)31. های مدیریت عمومیپژوهش، نظریه داده بنیاد
 

  32/40/3042تاریخ پذیرش:        33/40/3042ویرایش:  تاریخ                  24/43/3042تاریخ دریافت: 

    DOI:10.22111/JMR.2024.45882.6019                      : علمی پژوهشینوع مقاله
 نویسندگان          ©دانشگاه سیستان و بلوچستان         حق مؤلف  ناشر:

mailto:Hamid.shahkaram2020@gmail.com
mailto:Mbagheri.sbu@gmail.com
mailto:Knami88@gmail.com


 

 

 

 

 

 
 7203 تابستان،  62، شماره 71سال ، یعموم تیریمد هایپژوهش

 

288 

 مقدمه

منطقه  کیدر  یو فرهنگ یصاداقت ،یاسیس ،یاز عناصر اجتماع یبیترک ینیکارآفر     

 گرینوظهور و د نانیو کارآفر کنندیم تینوپا حما یها یهستند که از توسعه و رشد نوآور

 رندیکسب و کار را بپذ کی یمال نیتا خطرات شروع و تأم کنندیم قیرا تشو گرانیباز

(Falah et al., 2019:60). له تمایل توان مسئهای اصلی و مهم مدارس را مییکی از چالش

ظرفیت اشتغال پذیری( ) وکار و ورود به بازار کارآموزان برای توسعه کسبو آمادگی دانش

در سطح ملی در سالیان (. Bremner, 2018: 14) دانست که توأم با رضایتمندی باشد

پذیری در تعدادی از کشورها، از کارآفرینی و نماد بارز آن گذشته برای رفع معضل اشتغال

که کارآفرینی آموزان مدارس است. با توجه به آنوکار از سوی دانشی کسبهاارچهبازایجاد 

ها متمرکز است، توان مدلی از سلوک یا سبک دانست بر منابع اقتصادی و فرصترا می

وکار بازارچه کسب (.Bhorat, 2016: 50) تواند تأثیرات مثبتی بر کاهش بیکاری بگذاردیم

تواند سرمایه انسانی را در مسیر یماکوسیستم کارآفرینی  عنوان یکآموزشی بهدانش

ها با توجه به جامعه و فرهنگ محل زندگی یتظرفکارگیری صحیح این زایی و بهاشتغال

کارها و وپژوهی کسبای روشن برای موتور پیشران کارآفرینی باشد. آیندهداده و آیندهقرار 

ها های آموزشی همانند مدارس و دانشگاهدر مکانهای تغییر در این حوزه، شناسایی پیشران

-ها و خلق آینده مطلوب در زمینه ملی، محلی و آموزشی میمنجربه یافتن چالش

ی اخیر در ایران، کارآفرینی با نگاهی مثبت هاسال. در (Pourezzat et al., 2021: 5گردد)

-هده نبوده است. شاخصوکار قابل مشایابد اما توسعه و پیشرفت در حوزه کسبادامه می

چهار زیر شاخصی هستند که در گزارش  3و ظرفیت2کارگیری، توسعه، به 3های دانش فنی

معرفی گردید. در این گزارش کشور  2432در سال  0جهانی برای شاخص سرمایه انسانی

شاخص سرمایه انسانی جای گرفت. کشور ما مشکلات  01/50با امتیاز  340ایران در رتبه 

 334در بین  322زمینه اشتغال دارد گواه این سخن قرار گیری ایران در رتبه  زیادی در

توسط مجمع  2432کارگیری در گزارشی است که در سال کشور از لحاظ زیر شاخص به

                                                 
1. Now-How 
2. Deployment 
3. Capacity. 
4.The Global Human Capital Report 
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-اندازی کسبجهانی اقتصاد اعلام گردید. در اکثر کشورهای پیشرفته و در حال توسعه راه

-اموزان میهبردی با اهداف بلندمدت برای دانشوکارهای کوچک و متوسط یک رویکرد را

توانند شرایط کارآفرینانه یمیی آموزش محور، در صورتی هاسازمانعنوان باشد. مدارس به

وکار و پذیر و مهاجم باشند و به رهبری کسبباک، ریسکبی ،ایجاد نمایند که نوآور، خلاق

های رویکرد کارآفرینانه، یکی از مصداقشده است. توسعه آن، اهمیت خاصی داده

وکار، مصداق و تبلور عینی حضور قشر های کسبوکار هستند. بازارچههای کسببازارچه

ها دارای ای که اگرچه کارکرد آنباشد به گونهجوان و آینده دار در کارهای اقتصادی می

-ت، هدفباشد ولی با شناخت و رفع این مشکلات و پرورش نقاط دارای قوهایی مینارسایی

گذاری برای مدت زمان طولانی، ترسیم و تعیین اهداف، رسیدن به کارکرد بهینه دور از 

توسط  وکارهای کسبتوسعه بازارچه .(Chan & chiva, 2017: 32) دسترس نخواهد بود

ها، آموزان نوآور و خلاق توانسته است، نظر بسیاری از جمله دولت، بانکدانش

ذاران حیطه کارآفرینی را به خود جلب نماید. بنابراین نیاز به گدهندگان و سرمایهتوسعه

بیش  کارآفرینانه یکردیآموزی با رووکار دانشکسب هایبازارچه الگو و مدلی جهت توسعه

کارآفرینی تاثیر . (Mirzaeiyan & Sharifi, 2016: 12) شوداز گذشته احساس می

ماعی، فرهنگی و اقتصادی در نظام مستقیمی روی ابعاد زندگی، خانوادگی، فردی، اجت

 :Babayi, 2016) رود افرادی مناسب و شایسته کارآفرینی پرورش یابندآموزشی انتظار می

ای کوچک از جامعه که دارای ارتباطی تنگاتنگ بین اعضای آن جامعه عنوانبه مدارس (.42

و خلاقیت که به  نگریپذیری، آیندهاست باید توان بروز خصوصیاتی مثل خودباوری، ریسک

آموزان داشته باشد. وزارت آموزش و پرورش به آفرینی منجر شود، در دانشروحیه کار

گذار و مدارس به عنوان مجری قانون باید تلاش کنند تا فضایی مناسب و عنوان قانون

  (.Bahramzadeh et al., 2015: 31) مطلوب فراهم سازند تا این خصوصیات نمایان گردد

التحصیلان و جوانان تواند مشکل بیکاری را در بین فارغکارهایی که میترین راهمهماز      

باشد. چون در کشورهایی توسعه یافته مثل آمریکا کشور برطرف نماید، کارآفرینی می

گردد که نتایج بسیار خوبی ترین مقاطع تحصیلی شروع میآموزش افراد کارآفرین از پایین

موزش و پرورش ایران که متولی و عامل یادگیری و رشد افراد جامعه هم داشته است. نظام آ

است باید زمینه آموزش کارآفرینی و افراد با استعداد در این زمینه را شناسایی و پرورش 
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 تحول سند طبق بر که آموزیدانش هایبازارچه (.Bahramzadeh et al., 2015: 32)دهد 

 حوزه در رهبر جمهوری اسلامی دستورات هب عمل جهت در و و پروش آموزش بنیادین

 اجتماعی، هوش ارتقای موج است، ایجادشده های عملیآموزش حوزه در مقاومتی اقتصاد

 فرهنگ ترویج و توانمندسازی ایجاد خودباوری، و تولید فرهنگ گسترش نفس،اعتمادبه

 و ارآفرینیک تمرین درواقع هابازارچه این. شوندمی آموزاندانش بین در کارآفرینی

 و آموزش موردنیاز جامعه مشاغل از یکی زمینه در تا است آموزاندانش برای خوداشتغالی

 دهند افزایش آینده و حال زندگی برای را خود خلاقیت و کسب را اولیه هایمهارت

(Dehghanbashi & Afarineshfar, 2014: 52). آموزی در مدارس های دانشایجاد بازارچه

 این و برگزاری باشدنمی برخوردار علمی و مشخص الگویی از کشور مختلف مناطق

 مدارس صورت مدیران و وپرورشآموزش مسئولان نظرات و سلایق اساس بر هابازارچه

استان  مدارس در جدید وکارهایکسب ایجاد و آموزش کارآفرینی متأسفانه گیرد ومی

وکارهای طرفی ابعاد گسترده کسب از. برخوردار است بسیاری ضعف از سیستان و بلوچستان

زایی و ایجاد تواند در اشتغالیمحساب آورد که آموزی در مدارس، در زمره عواملی بهدانش

رسد تقویت این نوع یمآموزان نقش مؤثری ایفا نماید. به نظر مهارت و تحول در دانش

همراه باشد، موجب  ریزی و مدیریتویژه اگر با آموزش و برنامهوکارها در مدارس بهکسب

چندان دور تحول در اقتصاد و ای نهیندهآمانند بسیاری از کشورهای پیشرفته، در شود بهیم

 تواندمیراحتی به وکارکسب هایبازارچه جادیاشود. ی کشور نمایان میهابخشدر سایر 

و ود شکارآفرینان و دیگر افراد در جامعه  میرمستقیو غ میاشتغال مستق شیباعث افزا

و کمرنگ شدن نقش  هااین گونه بازارچهتوجهی به حل مشکلات در صورت بی بالعکس

با بررسی روند توسعه و رشد در دنیا،  .یافتکاهش خواهد  زین نیشاغل تعداد بازارچه،

ها به طور محسوسی قابل گسترش و رشد بازارهای مختلف و جایگاه کارآفرینی در مارکت

توانند نقشی بسیار قابل توجهی در . مدارس می(( Abdollahi, 2017: 11 باشدمشاهده می

شوند این اندازی میهایی که در مدارس راهتوسعه کارآفرینی داشته باشند زیرا بازارچه

-کار را برای دانشوقابلیت را دارند تا فضایی عملی را برای کسب تجربه واقعی از کسب

استعدادها و  ق،یعلا شناخت یبرا یبخو اریکمک بسآموزان فراهم کنند زیرا که 

ای و علاقه بر این اساسآموزان تا دانش بودهرشته  بانتخا یآموزان برادانش هایتوانمندی
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 :Bashokuhgirlo)و آینده خود و کشور را شکل دهند دهندرشته انجام  بانتخاکه دارند 

بیکاری( و نیز نرخ  نرخ) بالای بیکار تیستان با جمعچو بلو ستانیاستان س .(41 :2014

 نیمسئولان اخوبی برخوردار نبوده و  وکارکسب طیمح تیوضعاز  مشارکت اقتصادی پایین

که  یمدل بوم کی داشتن ن،ینچو هم مدارسدر  بمناس یفضا جادیا قیاز طر دیاستان با

ویژه از همان به ینیکارآفر توسعهی را برا نهیزم آموزان،دانشو فرهنگ  طیبا شرا بمتناس

شود . حال این پرسش ایجاد میاستان فراهم سازند نیآموزان در ادانش یدوران مدرسه برا

 سطح ارتقای موجب تواندمی افراد دانش و آموزشی مناسب سازیزمینه و آیا تقویتکه 

 شود؟ کارآفرینی
 

 پیشینه پژوهش

کارآفریناان   آموزان کاارآفرین نوپاا تاا   ای با عنوان دانش( مطالعه2423و همکاران ) 3لیو

آماوزانی کاه   مالی برتر در کشور اسپانیا انجام دادند. در نتایج این مطالعه عنوان گردید دانش

شاوند در آیناده باا سارعت بیشاتری از قصاد       در محیط تحصیلی باا کاارآفرینی آشانا مای    

شاود  های کارآفرینی باعث مای رسند. همچنین این بازارچهکارآفرینی به کارآفرینان برتر می

آموزان به تحقق اهداف خود نزدیکتر شوند و با قرار گرفتن در محایط کساب و کاار    دانش تا

تار باشاند.   تر از حالت تئوری است برای ایجااد کاارآفرینی مشاتاق   ها قابل لمسکه برای آن

-کاارآفرینی داناش   ای با عناوان بررسای اکوسیساتم   ( در مطالعه2422و همکاران ) 2ماریتز

آموزی بیان کردند که های دانشاسترالیا برای بهبود عملکرد بازارچه آموزی در مدارس عالی

آماوزی در ابتادا باعاث ایجااد انگیازه  و      کارانه دانشهای کسبآپها و استارتایجاد بازارچه

گاردد ثانیاا بارای    اموزان مای های برای دانشاندازی این بازارچهخلاقیت در مدیران برای راه

های فاردی و اجتمااعی و تغییار    ت اراده، خودکارآمدی، ارتقا تواناییآموزان باعث تقویدانش

( تحقیقی با عناوان آماوزش کاارآفرینی    2422و همکاران ) 3گردد. ووذهنیت کارآفرینی می

آموزان با نقش میانجی خودکارآمدی کارآفرینانه و نقش رقابت کارآفرینانه انجام دادند. دانش

ودکارآمدی کارآفرینانه ارتباط مستقیم و معناداری با قصاد  نتایج این مطالعه نشان داد که خ

                                                 
1. Lyu 
2. Maritz 
3. Wu   
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و هدف کارآفرینی دارد. همچنین نتاایج نشاان داد کاه خودکارآمادی کاارآفرینی باا قصاد        

و همکااران   3کارآفرینی و آموزش کارآفرینی ارتباطی معنادار و مساتقیم دارناد. سامبرینگ   

آماوزان  های کارآفرینی بار داناش  چه( در تحقیقی خود که با هدف بررسی تاثیر بازار2422)

هاای اجتمااعی،   انجام دادند، بیان کردند کاه داناش کاارآفرینی، اساتفاده درسات از رساانه      

خودکارآمدی و علاقه به کارآفرینی، لازمه یه کارآفرینی اصاولی و درسات اسات. همچناین     

آماوزان در  شاود داناش و درک داناش   های کارآفرینی باعث میبیان کردند که ایجاد بازارچه

های جدید خود را به واقعیت تبدیل کنناد. میرناژاد و   مورد کارآفرینی بالا رود تا بتوانند ایده

کارهاای کوچاک و   وای باا عناوان مادل کارآفریناناه در کساب     ( در مطالعه2422همکاران )

 باین  از. نادارد  وجود ثابتی تعریف کارآفرینانه رفتار یا و کارآفرینی متوسط بیان کردند برای

 بارای  مختلاف  منابع جستجوی در که دانست شخصی توان می را کارآفرین, مختلف تعاریف

 مای  را اساتفاده  بهتارین  هاا  آن از و کند می شناسایی را ها فرصت, است بیشتر سود کسب

 کارآفریناناه  رفتاار . دارند بیشتری تأکید کارآفرینانه رفتار بر محققین از دیگر گروهی اما. برد

-ساال  طی. هاند دانست ها فرصت جستجوی برای جدید سازمان خلق عنوان به توان می را

 کشاور  در شاغل  ایجااد  منابع ترین اصلی عنوان به متوسط و کوچک های شرکت اخیر های

 ایجااد  در مهمی نقش, ها شرکت این. هاست شد شناخته توسعه درحال و یافته توسعه های

در  (2430همکااران ) و  2وی .اسات  کارده  ایفاا  اقتصاادی  رشد و نوآوری, جدید های شغل

باه   "گذاردیم آموزان تأثیردانش یگونه بر نوآورچ ینیآموزش کارآفر"پژوهشی تحت عنوان

جامعاه  ی کارآفرینی بر روی آموزش کارآفرینی و نوآوری پرداختناد.  هافرصتبررسی اثرات 

ژوهش نشاان داد،  بود. نتاایج پا   چیندر  نیآموز کارآفردانش 240 شامل پژوهش نیا یآمار

هاای  مهاارت  و وجاود دارد  یرابطاه مثبتا   یناوآور  ادراک و ینیادراک آماوزش کاارآفر   نیب

آماوزش درک   نیبا  یاواسطه نقش طور جداگانهبه ینیکارآفر یهاو شناخت فرصت یاسیس

 یاواساطه  تاأثیر  کاارآفرینی،  شناختن فرصت تیو به رسم کند؛یم فایا یو نوآور ینیکارآفر

( در مقالاه  2432و همکااران )  3همالاینن دارد. یو نوآورک شده در ینیکارآفرآموزش  نیب

به  "و اقدامات مدرسه های توسعهفعالیت نی: رابطه بینیاصول آموزش کارآفر"خود با عنوان

                                                 
1. Sembiring   
2. Wei 
3. Hämäläinen 
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ی آماوزش کاارآفرینی   هاا وهیشا اعماال   در رانینقش مد و ینیوتحلیل آموزش کارآفرتجزیه

نتاایج پاژوهش    مدارس فنلاند بودند. ریمد 353هش شامل پژو نیا یجامعه آمارپرداختند. 

. گذارناد یما  ینیمرباوط باه کاارآفر    یهاآموزش بری ادیتأثیر ز رانیاز آن بود که مد یحاک

. دهناد یتار انجاام ما   را نسبت باه مادارک کوچاک    یشتریدر ب زیاندازه مدرسه ن ن،ینچهم

اد کااارآفرینی در بااین عواماال ایجاا"عنااوانی بااهدر پژوهشاا( 2434و همکاااران ) 3باارگمن

 دگاهیا د کیا در  ییدانشاجو  ینیکاارآفر  حیتوض یبه بررس "مند به نوآوریدانشجویان علاقه

پاژوهش   نیا . جامعاه موردمطالعاه در ا  پرداختند چند سطحی یهاروش از با استفاده یفرد

پاژوهش نشاان داد کاه     نیا ا . نتایجندبود ییاروپای چند کشور هادانشگاهاز  03 انیدانشجو

دیگار   ازی فارد  یهاا یژگیکه ودرحالی گذاردیوکار تأثیر مکسب کیبر شروع  یامل فردعو

ز بساته باه منباع    یا ن یاو منطقاه  یساازمان  ی، اماا بساترها  هساتند  تار مهام عوامل دخیل، 

 کیا  جااد یو ا ینیکاارآفر  یو بار رو  کنناد یما  فاا یمرحله توسعه آن نقش ا و گذاریسرمایه

ای باا عناوان   در مطالعاه  2423نیازی و رفیعای در ساال    .دگذارنیتأثیر م دیوکار جدکسب

بیاان  « بنیااد  داده نظریاه  براساس اجتماعی سرمایه رویکرد با ورزشی کارآفرینی مدل ارائه»

 نماود  اذعاان  تاوان  مای  پاژوهش  از آماده  دسات  باه  پاارادایمی  مادل  اسااس  کردند که بر

 در اجتمااعی  سارمایه  توساعه  و جادای برای راهکارهایی باید بیشتر موفقیت برای کارآفرینان

( باه طراحای الگاوی آماوزش     2424و همکااران )  2تقرایای  .ببرناد  کار به خود کار و کسب

 خلاق  بار  مبتنای  آماوزش »کارآفرینانه در مدارس پرداختند. نتایج این مطالعه نشان داد که 

 نگارش  سااز  سابب  عوامال  از متااثر  کاه  اسات  کارآفریناناه  آماوزش  محوری مقوله «ارزش

 مهام . اسات  والادین  و مدرساه  آموزش حوزه در گیران تصمیم و مسئولان ،معلم ارآفرینانهک

 در جاذاب  فضاهای طراحی ،گونه بازی محیط طراحی ،کارآفرینانه جو ،ایزمینه عوامل ترین

 و آموزشای  ریزیبرنامه ،کارآفرینانه هوشیاری همچون لازم محیطی شرایط همراه به مدرسه

 آماوزش  بارای , لازم اقادامات  و راهبردها اتخاذ و اجرا به عوامل این. ستا کارآفرینانه آگاهی

 شاوق  ،کارآفریناناه  هاای تایم  ،کارآفریناناه  تکاالیف  ،کارآفریناناه  یاادگیری  انجاام  باا  همراه

 بار  تاکیاد  و چندجانباه  و پاذیر انعطااف  ارزشیابی ،واقعی دنیای با مدرسه تعامل ،کارآفرینانه

                                                 
1. Bergmann 
2. Toghrayi 
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, خالاق  آموز دانش تربیت ،جدید ارزش خلق» درنهایت. ندکمی کمک فراشناخت و شناخت

 آماوزش  اصالی  داد بارون  و پیامادها  «بامهاارت -توانمناد  آماوز  داناش  و چندبعدی و نوآور

 صاحیح  آموزش مسیر در گرفتن قرار با آموزان دانش آن طی که است مدرسه در کارآفرینانه

میرواحادی و همکااران    .ناد پردازمای  جامعاه  و خاود  برای ارزش خلق به, شغلی و تحصیلی

کار مبتنی بار  و( پژوهشی با هدف طراحی مدلی کارآفرینانه با بازی پردازی در کسب3300)

 32هاا باا انجاام    اینترنت در کشور ایران انجام داد. این مطالعه با روش کیفی و تحلیال داده 

کاار در  وهاای کساب  مصاحبه صورت گرفت. نتایج این کار نشان داد در زمان طراحای مادل  

تواند نتایج پردازی اگر دقت لازم بر عوامل محیطی و بیرونی لحاظ شود میزمان اجرای بازی

 پاور در ساال  هاا باه وجاود آورد. حمازه    بسیار مطلوبی مثل وفاداری و توجه بین مخاطباان 

کارهاای متوساط و   وهدف طراحی الگو و مادلی جهات توساعه کساب    با  پژوهشی( 2432)

پیمایشای و از ناوع   -ستان انجاام داد. ایان تحقیاق باا روش توصایفی     کوچک در استان خوز

میدانی بود. نتایج نشان داد ابعاد نه گانه شامل عوامل سااختاری، سیساتم ناوآوری، عوامال     

-رشد کارآفرینی، بازاریابی کارآفرینانه، عوامل کارآفرینی و نهادی، وضعیت صنعت، سیاسات 

هاای کاارآفرینی، ابعااد اصالی در توساعه      راتژیهای اقتصادی، اکوسیستم کارآفرینی و اسات 

های کارآفرینی در باین  ای دیگر با هدف مقایسه و بررسی مولفهباشند. مطالعهکارآفرینی می

انجام گردید. ایان مطالعاه نشاان داد     2434آموزان توسط میرزائیان و شریفی در سال دانش

مختلاف تحصایلی تفااوت معناادار     های آموزان شاخههای کارآفرینی در دانشکه بین مولفه

 وجود دارد.
 

 شناسیروش

 شده است. نظریهانجام 3این تحقیق با رویکرد اکتشافی با روش نظریه داده بنیاد     

این نظریه باعث ساخت یک نظریه  دیگر،بیاناست. به اکتشافی پژوهشی روش یک ایینهزم

آوری ها جمعلیل استقرایی دادهها و بررسی و تحاوری دادهمستند و مدون با روش جمع

هایی که دارای مبانی نظری کافی شده در جهت رسیدن به جواب سوالات نوین در حوزه

در این  .(Mansouriyan, 2010: 23) باشدتدوین هرگونه آزمون و فرضیه نبوده، می درجهت

                                                 
1. Grounded theory 
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یافته در های نیمه ساختار گیری به روش غیرتصادفی هدفمند و از مصاحبهمطالعه نمونه

 و ها استفاده گردید. جامعه آماری این مطالعه تمامی خبرگان آموزشجهت رسیدن به داده

پرورش و مدیران مدارس متوسطه دوره دوم استان سیستان و بلوچستان بود. نمونه این 

وپرورش و مدیران مدارس متوسطه دوره دوم نفر از خبرگان آموزش 20پژوهش تعداد 

 وچستان بودند که داوطلبانه در این مطالعه حضور پیدا کردند. استان سیستان و بل

شد که تا زمان رسیدن به اشباع دقیقه انجام می 44تا  34ها در فاصله زمانی مصاحبه     

ها در سه مرحله کدگذاری گزینشی، محوری و باز تا یافت. کدگذاری دادهنظری ادامه می

آوری شده از ر کدگذاری باز، اطلاعات جمعگرفت. دزمان رسیدن به اشباع صورت می

های فرعی های روزانه که حاصل از عملیات میدانی است، مقولههای فنی، یادداشتیادداشت

 نماید. ها که مهمترین عامل هستند، مشخص میها( و در نهایت مصاحبهو اصلی )طبقه

مقوله اصلی را تحت تاثیر  تواندرا در قالب یک مدلی که می هامقولهکدگذاری محوری،      

تواند ای و محیطی مخصوصی که میخود واقع کند )شرایط علی(، شرایطی که عوامل زمینه

ای(، اعمالی که مربوط به مقوله اصلی ای و زمینهراهبرد را متاثر از خود کند )شرایط واسطه

نماید. در باشد )راهبردها( و پیامدها و نتایج حاصل از راهبردها )عواقب( مشخص می

های ای بین مقولهای مربوط به رابطهمحقق به تکمیل نظریه گزینشی() یانتخابکدگذاری 

 حاصل شده از الگوی کدگذاری محوری خواهد پرداخت.

روایی این مطالعه به صورت کیفی بوده و با بهره بردن از پارامترهایی مثل مشروعیت،      

گیرد ابستگی، اعتمادپذیری و موثق بودن صورت میپذیری وتاییدپذیری، اتکاپذیری، انتقال

اما این معیارها و پارامترها نسبی و طبیعی هستند و به هیچ عنوان به آن میزان راضی 

 باشند که بتوان بدون بحث و قطعی اعتمادپذیری تحقیق را قلمداد نمودکننده نمی

(Mirnezhad, 2022: 43). تفاده قرارگرفته و در در پژوهش حاضر، این مورد نیز مورد اس

ها استفاده گردید. طی مراحل کدگذاری محوری و کدگذاری باز از کاهش اطلاعات و داده

ای از ها با انجام مقایسه و مدنظر قرار دادن نظرات مخالفان و طیف گستردهتحلیل مصاحبه

رفت. ها و مفاهیم مورد تحلیل قرار گمفاهیم تلاش بر دریافت خصوصیات مرتبط با مقوله

 و گردید استفاده انتخابی و محوری،  باز کدگذاری رویکرد با مضمون یا تم تحلیل روش

 پذیرفت. صورت دستی صورت به مطالعه حاضر هایتحلیل
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 ها و مدل نهایی تحقیقیافته

بندی، تجزیه و تحلیل و پایان مرحله گدگذاری، نتایج آوری اطلاعات، طبقهبعد از جمع     

مفهوم کدگذاری شد. نتایج کدگذاری باز و محوری  24ز این تحقیق حول به دست آمده ا

 شده است.( نمایش داده3) در جدول
 

 های استخراج شدهکدگذاری باز و محوری حاصل از داده: 7شمارهجدول 
کدگذاری  کدگذاری باز مفاهیم

 محوری

دانش، معلومات و  و نوآوری کارآفرینانه ی ذهنی، خلاقیتهایتوانمنددانش و معلومات نظری و تجربی کارآفرینی، 

ذهنی  هایمهارت
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ی، نظم جویی احرفهشناسی پذیری و وظیفهی، اشتیاق درونی کارآفرینانه، مسئولیتاحرفهکوشی سخت

 موفقیت طلبی کارآفرینانهو کارآفرینانه،  یاحرفهاندیشی  مثبت ی، نتیجه گرایی،احرفه

ی هانگرشتقویت 

 روانی-شخصیتی

ی کاری جدید، داشتن قابلیت تبدیل ایده به عمل، انجام ماهرانه امور هافرصتتوانایی عملی خلق 

فناورانه  هایمهارتمدیریت کارآفرینی، ایجاد  هایمهارتی، توانایی عملی در احرفهکارآفرینی 

 بین فردی هایمهارتعملی در ارتباطی، توانایی -اطلاعاتی

ی مهارتی هانگرش

 و عملکردی

آموزان، علاقه و انگیزه برای ایجاد انگیزه از طریق مشارکت، مکانیسم ایجاد انگیزه و رغبت در دانش

 خلاقیت و نوآوری، سیستم انگیزشی شفاف

نظام انگیزشی 

 مدون

ش
یز

انگ
 

ش
دان

ان
وز

آم
 

آموزان کارآفرین، لزوم دید ایجاد شوق و علاقه در دانشی جهاروشی مالی، هازشیانگتوجه به 

 ی معنوی، روحیه کارآفرینانههاقیتشو

ابزار ایجاد انگیزه 

 آموزاندر دانش

آموزان کارآفرین، توجه به نیازهای ذینفعان، استمرار و پیگیری نیازسنجی، دقت در نیازهای دانش

 موقع و بروزنیازسنجی به

 نیازسنجی

ی
نج

زس
نیا

 و 
عه

وس
ت

 

ند
فم

هد
 

دار بودن توسعه کارآفرینی و آموزش آن، تطبیق توسعه ی مرتبط با کارآفرینی، هدفهارشتهایجاد 

 وکاری کسبهابازارچهکارآفرینی با نیازهای جامعه، گسترش کیفیت 

 توسعه هدفمند

س موفق، ی تدریس کارآفرینی، مهارت در تدریس دروس کارآفرینی، حرفه مندی و تدریهاروشتغییر 

 الگوهای نوین یاددهی، آموزش هدفمند

 دهندهآموزش

ند
رای

ف
 

ی
ده

اد
ی

-

ی
یر

دگ
یا

 

وکار، توجه به یادگیری مشارکتی کارآفرینی، تغییرات سریع در محتوای دروس کارآفرینی و کسب

 یادگیری جذاب و منظم طیمح ی نوین یادگیری،هاوهیش

 یادگیری

 ی آموزشیهابرنامه ی، لوازم و تجهیزات کمک درسیاکارخانهی آموزشی و هالمیفاردوهای علمی،، بازدیدهای کارگاهی، 

5
ش 

نج
 س

)
ت

فی
کی

 
سه

در
م

 

آموزان مختلف، معرفی منابع به دانش هایمهارتآموزان در برگزاری مسابقات کارآفرینی، تست دانش

 باهدف تحقیق و پژوهش بیشتر

 سنجش تحقیق

در مدرسه، اهمیت به امور بهداشتی و ورزشی، ایجاد فضاهای  ایجاد نظم در مدرسه، شورای حل اختلاف

 آموزانجذاب و معنوی برای دانش

 خدمات مدرسه

آموزان توسط معلمین، ها، مورد توجه قرار گرفتن روحیات دانشها در مدرسهمعینّ بودن وظیفه معلم

 ی خلاقهاآموزشآموزان، هدایت و راهنمایی معلمان به ی دانشهایتوانمندشناسایی 

 معلم

آموزان، نظارت بر عملکرد، شفاف کردن فرایند فعالیت بازارچه، گوشزد مایحتاج موردنیاز دانش نیتأم

 کردن نکات مهم و حیاتی در طی فعالیت بازارچه

حفظ آرامش 

ش بازارچه
پای

 
مر

ست
م

 

چه
زار

با
ها

 ی

ب
کس

کار
و

 

 رفاهی امکانات شده،ارائه محصولات کیفیت ،برگزاری مناسبساعت  زیبا، و تمیز یهاغرفه بازارچه، نظم

 بازارچه جانبی

رضایت 

 بازدیدکنندگان
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میزان خلاقیت و  گروه. با فرد ارتباطات اختیار، در منابع دیگران، و خود مدیریت توانمندی، فردیت، شخصیت،

 نوآوری

آموزان به ویی دانشی پیشنهادی کارآفرینانه مدرسه، پاسخگهابرنامهآموزان از اطلاع داشتن دانش

 بازدیدکنندگان، مستقر بودن در زنجیره اطلاعات

سهیم شدن در 

 اطلاعات

ت
رک

شا
م

 
ش

دان
ان

وز
آم

 

آموزان، نفع دوسویه ی مشورتی مشترک با دانشهاتهیکمآموزان با مدیران، گیری دوجانبه دانشتصمیم

 آموزانیری دانشگشوراهای تصمیم هایفعالیتآموزان و مدرسه، اهمیت دادن به دانش

گیری تصمیم

 مشترک

پذیری دانشجویان، ایجاد آموزان، مسئولیتترغیب مسئولان مدرسه به انجام وظایف از سوی دانش

مرتبط با  هایفعالیتآموزان در آموزان، توجه به ایفای نقش صحیح دانشفرهنگ دموکراسی بین دانش

انایی اداره کردن سایر افراد، احساس جرئت گیری و تووکار، توانایی تصمیمکارآفرینی و کسب

 گیریتصمیم

 خودمدیریتی

آموزان، یافتن منابع مالی جدید توسط مدیران مدارس، فعالیت مشترک با ی بلاعوض اولیا دانشهاکمک

مالی،  مؤسساتی مالی کم بهره هاتیحمای خصوصی خارج از مدرسه، استفاده از تسهیلات و هابخش

 تژی کلی مالیآشنایی به استرا

أم منابع مالی نیتأم
ت

ی
 و ن

ص
صی

تخ
 

بع
منا

 

ی
مال

کارآفرینانه در مدرسه، مدیریت  هایفعالیتمدیریت در تخصیص منابع مالی، هزینه یابی بر مبنای  

 ی تخصیص منابعهاروشاثربخش و شفاف در مدرسه، 

مدیریت تخصیص 

 منابع مالی

یی با مضمون آموزش مهارت هاکتابست در تولید و تغییرات، تدوین سیا هافرصتاحساس آگاهانه 

 از طریق تمرین و عمل هاتجربهآوری اطلاعات و جمع کارآفرینی،

هوشیاری 

ش کارآفرینانه
وز

آم
 

ت
هار

م
ی 

ها
ی

رین
رآف

کا
 

بین  هایمهارتریزی آموزشی، ریزی آموزش مهارت کارآفرینی، توانایی برنامهطراحی و اجرای برنامه

 وکار و کارآفرینییادگیری کسب هایمهارتریزی نامهفردی و گروهی، بر

ریزی برنامه

آموزشی مبتنی بر 

 کارآفرینی

وکار، توانایی حل مسائل پیش آمده، فهم الگوی آموزش کارآفرینانه، داشتن تفکر خلاق در زمینه کسب

 آموزانبه مسیر پیشرفت توسط دانش هاآنو تبدیل  هافرصتتشخیص 

 هآگاهی کارآفرینان

آموزان، ایجاد آموزان، شفاف سازی، توسعه مشارکت دانشآموزش راهکارهای مدیریتی برای دانش

 آموزان، دانش توانمندسازی ارتباطیبصیرت در دانش

توانمندسازی 

ائه ارتباطی
ار

 
ره

دو
ها

 ی
ی

ساز
ند

نم
توا

 

سازی توانمند وکارآموزش بهبود روابط انسانی، الگوسازی، خودمدیریتی، تعهد به کسب

 انگیزشی

وکار، آزادی عمل وکار، شایستگی و ایجاد حس کفایت از کسببودن در شغل و کسب مؤثرایجاد حس 

 وکارخلاق برای کسب هایفعالیتآموزان در تعیین دانش

توانمندسازی 

شناختی و 

 فراشناختی

آموزان و به دانش وپرورش، دادن طرح و ایدهی آموزشهاشیهماآموزان کارآفرین در دعوت از دانش

گیری از آراء وپرورش در زمینه کارآفرینی و مشاغل، بهرهپیگیری آن، ایجاد یک واحد مستقل در آموزش

 آموزان، مربیان و اولیاءو عقاید دانش

پیوند آموزش و 

 اشتغال

ت
مای

ح
 

ش
وز

آم
ش

ور
پر

و
 

زان، ایجاد یک سیستم تشویق آمواختصاص وام و اعتبار به مدارس کارآفرین، اعطای پاداش مالی به دانش

 و ارتقاء بر اساس شایستگی و عملکرد

حمایت مالی 

 وپرورشآموزش

وکار، مشارکت جو کردن ی آموزشی اولیا و مدرسه، تشکیل جلسات کارآفرینی و کسبهاکلاستشکیل 

ازی منظور آگاه سوکار فرزندانشان، استفاده از متخصصان کارآفرینی بهدر فضای کسب هاخانواده

 وکارهای کارآفریناز کسب هاخانواده

بسترسازی 

اجتماعی و 

 فرهنگی

 دادن انگیزه به فرزندان، اعطای جایزه و پاداش به فرزندان

 

 والدین

ق
وی

تش
ن 

دی
وال
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و قوانین خاص باهدف همکاری  هایمش، خط هااستیسآموزان، تدوین تدوین قوانین مخصوص دانش

 مدارس، زدودن قوانین از بوروکراسی در حیطه کارآفرینیوپرورش و نزدیک دولت و آموزش

قوانین خاص 

ن کارآفرینی
دوی

ت
 

ن
انی

قو
 

ی
ص

ص
تخ

 

آموزان، گفتگو، همکاری، فضای جستجوگری، فضای پرسشگری، پرهیز از فشار و محدودیت، آزادی دانش

 تقویت فرهنگ آزاداندیشی، تقویت فرهنگ نقادی، روشنگری اجتماعی

فضای سازنده و 

 دآزا

 جو
انه

رین
رآف

کا
 

سه
در

م
 

 آرامش مدرسه افزایش روحیه در محیط درس، جو سالم و آرام، توجه به آرامش واقعی در مدرسه

آموزان کارآفرین و مدرسه، توجه به سلایق گوناگون ی تفرقه و اختلاف میان دانشهااستیسدوری از 

ی خلاق و کارآفرین هاطیمح، دور بودن آموزان از تحولات سیاسی و آثار آنآموزان، مصونیت دانشدانش

 مانند مدرسه از عوامل تنش زا

دوری از مسائل 

 جنبی

آموزان و رسانی مستمر و مثبت به دانشفعالیت مداوم مدارس، پویایی و تحرک مسئولان مدرسه، خدمات

 از نظاره گری وکار، پرهیزی کسبهابازارچه، همراهی خلاقانه و هوشمندانه با تحولات شانیهاخانواده

 پویایی مدرسه

آموزان کارآفرین، رقابتی بودن انتخاب کارآفرین برتر، ایجاد شرایط رقابتی و گزینش و انتخاب دانش

کارآفرینی، انتخاب بر اساس موفق بودن در  هایمهارتشفاف در مدرسه، رقابتی کردن آموزش 

 وکارکسب

ایجاد شرایط 

 رقابتی

وکارو خلاقیت در مدرسه، خلاقیت در فضای ری در مدرسه، وجود واحد کسبایجاد فضا خلاقیت و نوآو

 آموزان کارآفرینوکار، مبنا قرار دادن تحقیق در نوآوری و تحول توسط دانشکسب

خلاقیت، نوآوری و 

 کارآفرینی

 ی جدید، فرایند مستمر آموزش، خدماتهادهیاوکار، نقش مدرسه در توسعه تولید و اشاعه دانش کسب

وکار، توجه به مقوله ارزشی علم آموزی، وکار، مشاوره تخصصی در زمینه کسبکارآفرینی، خدمات کسب

آموزی، ارائه وکار دانشتوجه به نهادینه شدن جایگاه کارآفرینی در جامعه، بسترسازی مناسب برای کسب

 وکار و کارآفرینی، فضای مناسب کارآفرینیی علمی، محوریت کسبهاینوآور

 یت علمیاولو

لم
ع

 
ی

دار
م

 
سه

در
م

 

تحقیق و توسعه، هدفمندی حرکت مدرسه به سمت کارآفرینی، کارآفرین بودن مدرسه، هدفگذاری 

آموزان، توان تولید علم توسط مدرسه، شناخت نقاط ضعف و قوت صحیح در ارائه تحقیقات علمی دانش

وکارهای کارآفرین، روان رل کسبی، نظارت و کنتامدرسهکارآفرینان، از بین بردن موانع منفی درون 

آموزان، تعیین سازی حرکت به سوی کارآفرینی، کار تیمی، ایجاد نگرش مثبت به کار تیمی دانش

 ی کارآفرینی در مدرسههاطرحی هاتیاولو

 کارآفرین محوری

وکار، و منعطف، خلق ایده و الگوی جدید، برندسازی کسب مؤثروکار، امکان بازاریابی نواوری در کسب

 وکار در فضای مجازیقابلیت ارائه کسب

مدل ذهنی 

ی کارآفرین
اح

طر
 

ب
کس

کار
و

 

ب
ذا

ج
کنندگان، مطلع شدن از نیازهای شهروندان، ارائه  نیتأممحصولات موردنیاز جامعه، در دسترس بودن  

 محصولات متنوع

 نیازمندی مشتریان

ه، انعطاف پذیری ساختار کارآفرینی، چابک جایگاه مدرسه، انعطاف پذیری ساختار آموزشی مدرستوجه به

گیری، استقلال عملیاتی در کارآفرینی سازمانی، تمرکززدایی ساختاری، سازی، تحرک در ساختار تصمیم

 آموزان کارآفرینوکار پویا و منعطف، توجه به ساختار و مدیریت پاسخگویی دانشساختار بازارچه کسب

ساختار منعطف و 

تار بروز
اخ

س
یزو  

سا
ر

ت
خ

ها
سه

در
ی م

 

آموزان، سرمشق بودن برای سایر پذیری مدرسه و دانشهویت یابی مدرسه و پرسنل نهادی آن، مسئولیت

 وکارمدارس، پاسخگویی نظام مند کسب

بلوغ نهادینه 

 مدرسه

آموزان کارآفرین، عملکرد بهینه مسئولان مدرسه، ایجاد فضای وکار و دانشتیم هدایت و رهبری کسب

 وکار، تسهیل و ثبات در بازارچهرای برپایی بازارچه کسبمطلوب ب

زیرساخت 

 وکارکسب

و هنجارهای فرهنگی، توسعه  هاارزشوکار، توجه به بازارچه کسب سیتأسی فرهنگی با هاارزشایجاد 

 ارتباطی هایمهارت

 خانواده

ی
ماع

جت
ا

-
ی

نگ
ره

ف
 

 اجتماع اجتماع. توجه و آگاهی ایشافز پیرامون، جامعه یهاتیظرف از استفاده جمعی، اعتماد

 فرهنگ حاکم ملی فرهنگ فرهنگی، قوانین فرد، تفکر الگوی فرد، هنجارهای وها ارزشمدنظر بودن فرهنگ جامعه، 



 

 

 

 

 

 
 ... با آموزیدانش وکارکسب هایبازارچه مدل کارآفرینانه توسعه 

 

299 

کدگذاری  کدگذاری باز مفاهیم

 محوری

 فرد. رفتارهای

 3 درآمدها وکار منصفانه، بازار مالی بازبینی شرایط اقتصادی، بازار کسبپیش
اد

ص
قت

-ی

ی
مال

 

 هانهیهز ، استفاده از منابع هدر رفتههانهیهزترل ، کنهانهیهزپیش بین 

 اعتبارات گذاری مشترک،وکار، سرمایهتسهیل اعتبارات اختصاصی، تسهیل شرایط مالی کسب

 آموزش آموزشی هایمهارت، توسعه هادهیاتوسعه دانش کارآفرینی و انتقال آن، شناخت 

ی
زش

مو
آ

- ی
ور

فنا
 فناوری انتقال فناوری، ایجاد بانک دانشی آموزش فناوری روز دنیا، توسعه و 

 سیاست و راهبردها وپرورشآزادی تجاری، سیاست ثبات در مدارس، رژیم قانونی شفاف، سیاست دولت، راهبرد آموزش

ی
اس

سی
- ی

نون
قا

 قوانین و مقررات درک بالا از قوانین مالکیت معنوی، تغییر قوانین و مقررات 

 وکار،کسب و کارآفرینی با مرتبط درسی واحدهای تلفیق کارآفرین، هایواحد از آموزاندانش بازدید

 گروهی. و فردی صورتبه آموزاندانش توسط وکارکسب طرح تدوین

آموزش و توسعه 

ی کارآفرینی
تقا

ار
 

طح
س

 
ی

رین
رآف

کا
 

 وکار،کسب جذابیت هدفمند، توسعه و تحقیق نوآوری، و وکارکسب از کالا یا خدمات جدید، حمایت

 درست. مسیر در نوآور و خلاق یهاانیجر دایته

نوآوری محصول و 

 خدمات

 پذیریریسک آموزان به خطری بکر بازار، تمایل دانشهافرصترقابت موازی، 

 تازگی وکاروکارها، همپوشانی با فنآوری روز، قابلیت بروزرسانی کسبعدم کپی برداری از دیگر کسب

ق
خل

 
ش

رز
ا

 
ید

جد
 

 کارایی امکانات. از بهینه استفاده بازارچه، در شدهارائه محصولات کیفیت افزایش ،هانهیهز کاهش

 از مثبت تفکر ایجاد شناسی، خود سخنوری، فن اجتماعی، مراتب سلسله ایجاد پرستیژ در جامعه، رعایت

 جامعه. آحاد بین در خود

 جایگاه اجتماعی

سهولت استفاده و  ان و راحتقیمت گذاری مناسب، کاهش ریسک مشتریان، پیگیری آس

 دسترسی

ی جدید و ناب، حمایت همه جانبه مسئولان مدرسه از هادهیاشناخت فرایندهای خلاقیت، پذیرفتن 

آموزان، فرصت تحرک و تلاش و آزمایش و کارآفرینی دانش هایمهارتآموزان کارآفرین، تقویت دانش

 خطا به کارآفرینان.

جهت گیری 

تر خلاقیت و نوآوری
ت

بی
 و 

ش
ور

پر
 

ش
دان

ان
وز

آم
 

لاق
خ

 و 

ور
وآ

ن
آموزان کارآفرین، توجه به رغبت و کارآفرینانه، شکوفا کردن دانش هایفعالیتوهدایت  ریزی منظمبرنامه 

 آموزان کارآفرینسازی فرایند تربیت دانشآموزان، زمینهتمایل دانش

 تربیت کارآفرین

پذیری، توان نتایج انجام کار، استقبال از ریسکآموزان کارآفرین، پذیرش قدرتمند کردن دانش

 گیری قاطع و سریع، قدرت دوراندیشیتصمیم

 توانمندی مکانیکی

ش
زای

اف
 

ی
ند

نم
توا

 و 
ربه

تج
 

ش
دان

ان
وز

آم
 

 توانمندی انگیزشی آموزان، احساس خودکارآمدی، احساس نیاز به توفیق و پیشرفت، هدفگرا بودنافزایش انگیزه دانش

وکار، بودن در وظایف محوله، احساس آزادی عمل بیشتر در کسب مؤثراحساس شایسته بودن، احساس 

نفس بیشتر در ارتباط با سایر افراد وکار، صمیمیت و اعتمادبهبینی نشده در کسبکنترل وقایع پیش

 محیط کاری

 توانمندی شناختی

ی بهینه شغلی برای کارآفرینان در آینده، گیرآموزان کارآفرین، تصمیمسازماندهی شغل آینده دانش

 یافتن شغل مناسب

 امنیت شغلی

ود
هب

ب
 

طح
س

 
ال

تغ
اش

 
 در

ده
آین

 
ی

کار
 

، مدیریت شغلی، تواناسازی در تجربه آموزی، جلوگیری از اتلاف انرژی، وقت و ترعیسراستخدام راحت و 

 هزینه کارافرین، تضمین کاری، کاهش خطا و اشتباهات شغلی

 تجربه شغلی

 رضایت شغلی احساس شعف و لذت از کار، افزایش عملکرد شغلی، حقوق و مزایای بیشتر، تعهد سازمانی
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 گانه نظریه داده بنیاد، شامل پدیده موارد ذیل بود: 4ی هاشاخصکدهای محوری بر اساس 

محققان این پدیده را از طریق «. چه چیزی در جریان است؟»پدیده اصلی: به بیانی دیگر-

ایط علی آن توضیح داده و هدفشان بیان این موضوع بوده است و چه عواملی در فرایند شر

تشکیل پدیده اصلی موثر هستند و این موضوع در کدام حوزه در کدام شرایط محیطی و با 

هایی توان اثرگذاری در این فرایند شود و کدام راهبردها و مداخلهچه خصوصیاتی انجام می

ی هابازارچهدر پژوهش حاضر پدیده اصلی، توسعه  (.Farasatkhah, 2018: 65) را دارند

آموزی با رویکرد کارآفرینانه، توانمندسازی، ایجاد تجارب کاری و رارتقای وکار دانشکسب

باشد و سطح کارآفرینی بود برای توصیف آن تمامی تاثیرات و عوامل در تلاش هستند، می

باشد که خود این موضوع بیانگر اعتبار نتایج میگزینش مقوله کانونی منطقی و عقلانی 

 باشد زیرا که هر سازمان و سیستمی هدفی جز برآورد نیاز ذینفعان خود ندارد.ها میتحلیل

آموزی وکار دانشی کسبهابازارچهعواملی که به طور مستقیم به به پدیده اصلی توسعه  - 

مقوله اصلی:  4هستند. شرایط علی خود از شوند، شرایط علی یمبا رویکرد کارآفرینانه منجر 

 .3 آموزان،دانش یزشانگ .2 مدرسه، گیرندگانتصمیم و مسئولان کارآفرینانهنگرش  .3

 .4مدرسه و  کیفیتسنجش  .5 یادگیری،-یاددهی یندفرا .0 هدفمند، توسعه و یازسنجین

 وکار تشکیل یافته است.کسب یهابازارچه مستمر یشپا

یی هستند که هاکنشو  هاطرحاقدامات و راهبردها،  (2434) 3و کاربیناستروس  نظرات -

کنند. یمآموزی کارآفرینانه در مدارس کمک وکار دانشی کسبهابازارچهبه توسعه 

ین و تأم .2آموزان، دانش مشارکت .3مقوله راهبردها در این پژوهش در قالب هفت 

ی توانمندسازی، هادوره .5 ارائه .0ینی، کارآفر هایمهارت آموزش .3تخصیص منابع مالی، 

 .اندشدهین قوانین تخصصی شناسایی تدو .2یق والدین و تشو .1وپرورش، یت آموزشحما .4

 برمؤثر  واسطه با عوامل محیطی، شرایط ای کهبه گونه ،ایینهزم ها و خصویاتویژگی

واسطه بی عوامل به هاویژگیاین  اورند،ها به وجود میکار و بازارچهوو گسترش کسب توسعه

 وکارکسب یهابازارچه توسعه عوامل درواقع. کنندیم دلالت وکارهاکسب برمؤثر  و همبافت

-باشند که راهبردهای توسعه و گسترش کسبای میاز زمینهمتأثر  کارآفرینانه آموزیدانش

شوند و در یل میآموزی با رویکرد و نگرشی کارآفرینانه تشکهای دانشوکارها و بازارچه

                                                 
1. Strauss and Corbin 
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 قالب در مطالعه حاضر، در. گرددنتیجه اثرات و نتایج آن در پیامدها و راهبردها نمایان می

 علم مدرسه، کارآفرینانه جو ای شاملینهزم ها و خصوصیاتاصلی، ویژگی مقوله چهار

 .شدند شناسایی مدرسه هاییرساختز و ساختار جذاب، وکارکسب طراحی مدرسه، مداری

های صورت گرفته نشان داد، در مصاحبه وتحلیلتجزیهگر(، عوامل مداخله) یطیمح طشرای

 وکارکسب یهابازارچه توسعه بر مستقیم طوربه که شرایطی بر علاوه عواملی وجود دارند که

تأثیرگذارند، که این مسئله ارتباطی با این شرایط به وجود آورده  کارآفرینانه آموزیدانش

دم تداوم و تداوم آن شده است که این شرایط را اصطلاحا استروس و است که باعث ع

 بسان توانیم را گرمداخله یا محیطی شرایط نامند.شرایط محیطی می (2434) کاربین

 در. تأثیرگذارند راهبردها و وکارکسب یهابازارچه توسعه بر که گرفت نظر در عواملی

 مالی،-یاقتصاد فرهنگی،-اجتماعی صلیا مقوله چهار از محیطی شرایط حاضر مطالعه

 .است یافته تشکیل قانونی-سیاسی فناوری،-آموزشی

ی هابازارچهپیامدها، شامل عوامل مشهود و نامشهودی است که بعد از اجرایی شدن -

شده و ی گردآوریهادادهبر اساس  گردد.آموزان نمایان میوکار کارآفرینانه برای دانشکسب

آموزی وکار دانشی کسبهابازارچهیند کدگذاری، پیامدهای توسعه نتایج حاصل از فرا

آموزان کارآفرینانه شامل ارتقای سطح کارآفرینی، خلق ارزش جدید، تربیت و پرورش دانش

وری به آموزان و بهبود سطح اشتغال و بهرهخلاق و نوآور، افزایش توانمندی و تجربه دانش

 شده است.های این تحقیق ارائهصل از یافتهدست خواهد آمد. در ادامه، نتایج حا
 

 گیریبحث و نتیجه

با توجه به مسائل عنوان شده، مقوله متمرکز و اصلی رویکرد و نگرش کارآفرینانه توسعه      

شود. باشد که دیگر موضوعات این حوزه را شامل میآموزی میکار دانشوهای کسببازارچه

کننده در این پژوهش، رویکرد کارآفرینانه را شرکتآموزان و مسئولان مدیران، دانش

کنند. مدل وکار تبیین میهای کسبعنوان عامل ارتقای سطح کارآفرینی و توسعه بازارچهبه

 شده است.( ارائه3) زمینه این تبیین در شکل
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ای در این مطالعه از دهد، مدل درست شده زمینهنشان می 3مدل ارائه شده در شکل      

گیری باشد، درست شده که منجر به شکلگر میای، علی و مداخلهشرایطی شامل شرایط زمینه

وکاری های کسبها، توسعه بازارچهگردد. نتیجه این تعاملات و کنشها میتعاملات و کنش

 اند.آموزان کارآفرین در آن سهم عمده را داشتهانشباشد که دمی

وکار های کسبهای حاصل از شرایط علی نشان داد، عوامل یادشده در توسعه بازارچهیافته     

. هستند آموزانمرجع دانش گروه آموزی با رویکرد کارآفرینانه تأثیرگذارند. معلماندانش

 فکری یهانقشهآنان  چون. پذیرندیم را معلم فحر و گیرندیم الگو هاآن از آموزاندانش

هایی سازی پویا و تشکیل گروهدیدگاه کارآفرینی معلمان باید به شبکه. سازندیم را آموزاندانش

ای بیرونی و ارتباطی جویی موثر از شبکهاز معلمینی که از مدارس مختلف و متفاوت، بهره

های ها با هم، حمایت و پشتیبانی از ایدهعلممعلمین، تعامل و ارتباط هماهنگ و نزدیک م

ها به برقراری ارتباطی موثر با جامعه و صنعت نیازمند است. معلمین و در نهایت تشویق معلم

 . است درونی انگیزه شود،یم آموزانکارآفرینانه دانش رفتار موجب بیشتر آنچه

 ایشرایط زمینه

 مدرسه کارآفرینانه جو

 مدرسه مداری علم

 جذاب کار و کسب طراحی

 مدرسه هایزیرساخت و ساختار

 

 علیشرایط 

رش کارآفرینانه نگ

 مسئولان

 آموزانانگیزش دانش

نیازسنجی و توسعه 

 هدفمند

 یادگیری-فرآیند یاددهی

 مدرسه کیفیتسنجش 

 یهابازارچه مستمر یشپا

 وکارکسب
 

 پدیده اصلی

های کسب و کار توسعه بازارچه

دانش آموزی با رویکرد پدیده 

 نو بنیاد

 شرایط مداخله گر

 فرهنگی-اجتماعی

 لیما-اقتصادی

 فناوری-آموزشی

 قانونی-سیاسی

 

 راهبردها
 آموزان دانش مشارکت

 منابع تخصیص و تأمین

 مالی

 مهارتهای آموزش

 کارآفرینی

 توانمندسازی هایدوره ارائه

 پرورش و آموزش حمایت

 والدین تشویق

 تخصصی قوانین تدوین

 

 پیامدها
 سطح ارتقای

 کارآفرینی

 جدید ارزش خلق

 پرورش و تربیت

 خلاق زانآمو دانش

 نوآور و

 و توانمندی افزایش

 آموزان دانش تجربه

بهبود سطح اشتغال 

 وریو بهره
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کنند که این موضوع شتری میآموزانی که دارای انگیزه درونی هستند احساس کفایت بیدانش

شود کمتر اجازه دخالت به دیگران برای تحریک رفتارشان بدهند. این تعداد از باعث می

توانند تاثیر گذار بر محیط با بینند میمحصلین به دلیل کفایتی که در خود حس کرده و می

یازسنجی، دقت در نیز شامل استمرار و پیگیری ن هدفمند، توسعه و رفتارشان باشند. نیازسنجی

باشد و یمموقع و بروز آموزان کارآفرین، توجه به نیازهای ذینفعان، نیازسنجی بهنیازهای دانش

 کارآفرینی توسعه بودن دارهدف کارآفرینی، با مرتبط یهارشته نیز توسعه هدفمند شامل ایجاد

 یهابازارچه کیفیت گسترش جامعه و نیازهای با کارآفرینی توسعه تطبیق آن، آموزش و

ی مهم الگوی توسعه هامقولهعنوان یک از یاددهی و یادگیری به باشد.یموکار کسب

تواند منجر به دگرگونی و تغییر شگرف و یمآموزی کارآفرینانه، وکار دانشی کسبهابازارچه

وکار چه در زمان مدرسه و چه در زمان تر و متناسب کسبیعسربزرگ در آنان شده و رشد 

دهنده و یادگیری، به بازار کار را به دنبال داشته باشد. این مقوله از مقولاتی نظیر آموزش ورود

های فیلم نظیر هایییتفعالمدرسه  کیفیت هایی نظیر سنجشیتفعالشده است. تشکیل

 کارآفرینی مسابقات ای و کارگاهی، برگزاریهای علمی، بازدیدهای کارخانهآموزشی، گردش

 سریع توسعه در را کارآفرین آموزاندانش تواندیم آموزان،دانش زمودنآ و تست باهدف

 و ورزشی شورایی، فضاهای بسط و نظم همچنین ایجاد .رساند یاری وکارکسب یهابازارچه

 کارآفرین آموزاندانش وکارکسب یهابازارچه سریع رشد و حرکت باعث مدرسه در جذاب

یل حفظ آرامش بازارچه، رضایت بازدیدکنندگان و مستمر با اهدافی از قب پایش .شودیم

 موردنیاز مایحتاج ینتأممواردی مانند  گیری میزان خلاقیت و نوآوری، عنوان شده است واندازه

 و مهم نکات کردن گوشزد بازارچه، فعالیت فرایند کردن شفاف عملکرد، بر نظارت آموزان،دانش

 و مشورتی هاییتهکم ماید. همچنین ایجادنیمبازارچه را دنبال  فعالیت طی در حیاتی

 وکارکسب یهابازارچه توسعه استمرار در تواندیم مدرسه مسئولان با آموزاندانش گیریتصمیم

(، نیازی و 2422باشد این امر با نتایج تحقیقات، وو و همکاران) داشته یاکنندهتعیین نقش

( همسو 2434( و شریفی )2423ران)(، کیو و همکا2422(، ماریتز و همکاران)2422رفیعی)

 باشد.یم

وکارهای مدارس، آموزان در کسبهای حاصل از راهبردها نشان داد، مشارکت دانشیافته     

های ییتواناتوانند یم هاآنشود در نتیجه یمآموزان و ارتباط اثربخش باعث تعامل بیشتر دانش

عنوان آموزان بهدا کنند. مشارکت دانشذهنی و روحی خود را برای مسئله و یا هدف خود پی
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و  آموزی کارآفرینانهوکار دانشی کسبهابازارچهتواند باعث توسعه یماولین مقوله از راهبردها، 

 یهابرنامه از آموزاندانش داشتن بهبود و تقویت آن شود. بر اساس نظر خبرگان، اطلاع

 در بودن مستقر بازدیدکنندگان، به آموزاندانش پاسخگویی مدرسه، کارآفرینانه پیشنهادی

 مدیران، با آموزاندانش دوجانبه گیریاطلاعات، تصمیم در شدن اطلاعات سهیم زنجیره

 دادن اهمیت مدرسه، و آموزاندانش دوسویه نفع آموزان،دانش با مشترک مشورتی هاییتهکم

 از وظایف انجام به سهمدر مسئولان آموزان، ترغیبدانش گیریتصمیم شوراهایهای فعالیت به

 آموزان،دانش بین دموکراسی فرهنگ ایجاد دانشجویان، پذیریمسئولیت آموزان،دانش سوی

 وکار،کسب و کارآفرینی با مرتبطهای فعالیت در آموزاندانش صحیح نقش ایفای به توجه

را به دنبال گیری تصمیم جرئت احساس افراد و سایر کردن اداره توانایی و گیریتصمیم توانایی

 آموزی کارآفرینانهوکار دانشی کسبهابازارچهی هاچالش تریناز بزرگ خواهد داشت. یکی

ین منابع مالی و مدیریت تخصیص تأمگردد. این مقوله خود شامل دو مقوله فرعی یممحسوب 

 باشند کههای مخصوص خود میها و توانمندیشود. این منابع دارای نارسایییممنابع مالی 

ها و شرایط هر کدام از پذیری، هزینهبایست با بررسی و مطالعه تحلیل امکانافراد کارآفرین می

ی آموزش و پرورش از تولید ناخالص ها، گزینه و راه بهتری انتخاب نمایند. اعتبارات و بودجهآن

 ،مدارس آموزشی تجهیزات زمینه در وپرورشآموزش جدید هایگذاریسرمایه انجام داخلی،

 تخصیص مالی منابع میزان اعتبارات و مالیهای استراتژی با کارآفرین آموزاندانش آشنایی

 تقویت تواندیم خیرین و اولیا بلاعوض یهاکمک قبیل از کارآفرینی امر در مدارس به شدهداده

کارآفرینی  هایباشد. آموزش مهارت داشته دنبال به را آموزیدانش وکارکسب یهابازارچه

 کارآفرین آموزاندانش به آن آموزش و تغییرات وها فرصت از آگاهانه استفاده و شیاریهو

 وکارکسب رونق به منجر و کرده تقویت را آنان وکارکسب سیاست و تجربه تواندیم

 یادگیریهای مهارت افزایش باعث آموزشی ریزیبرنامه اجرای و طراحی .گردد آموزیدانش

 همچنین داشتن .داشت خواهد دنبال به را وکارکسب در موفقیت و شده کارآفرین آموزاندانش

 پیشرفت مسیر بهها آن تبدیل و مشکلات حل توانایی تقویت باعث وکارکسب در خلاق تفکر

آموزان کارآفرین، رویکردی مفید و تأثیرگذار توانمندسازی دانش .شودیم کارآفرین آموزاندانش

 انتخاب جهت در را خود ذهن بتواند آن در که است مسیری تسم به آموزاندانش دادن جهت

کارآفرینی  از ناشی اقتصادی منابع به یابیدست مسیر این در که کند منسجم ترموفق ایآینده

 تلقی طرز چنین. شودمی تلقی ارزش نو هایعرصه تسخیر و وکاری کسبهابازارچهدر توسعه 
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 استقلال نو، هایایده خلق سمت به را هاآن و کرده وندگرگ را هاآن ذهن پیرامون، دنیای از

 .دهدمی شتاب موفقیت کسب و اقتصادی

وپرورش، از دیگر مقولات مربوط به پیامدهاست. این مقوله شامل مقولات حمایت آموزش     

وپرورش و بسترسازی اجتماعی و فرهنگی این پیوند آموزش و اشتغال، حمایت مالی آموزش

آموزان کارآفرین، وپرورش با حمایت از دانشآموزش». به گفته یکی از خبرگان: شودیمنهاد 

تنها برای خود بلکه برای سایر افراد دهد که در آینده نهیمافرادی را در خدمت جامعه قرار 

اهمیت کارآفرینی به حدی است که نقش حمایتی «. کنندیمفرصت شغلی ایجاد 

آموزان کارآفرین در مدارس را از دلایل دانش هایعالیتفوکارها و وپرورش از کسبآموزش

آیند. در همین رابطه توسعه کشورهای پیشرفته دنیا مثل ژاپن، آلمان و آمریکا به شمار می

ها و خلاقیت توجهی نظام آموزشی به مهارت( بی2443کلند )نظری به نام دیوید مک صاحب

کند. از ی اقتصاد ملل در حال توسعه بیان میماندگآموزان را دلیل عقبفرد دانشمنحصربه

ها و مفاهیم اصلاحات تواند انتقال دهنده  رفتارهای اجتماعی، آیینهای پیامدی که میمقوله

-طلبی در زمینه فعالیتطلبی و توفیقدر راستای شناخت مفاهیمی مثل خطرسازی، استقلال

داشتن موارد مذکور به فرزندانشان های اقتصادی باشد، تشویق والدین است که سبب ارزانی 

توانند در تعیین مسیر شغلی نقش اساسی ایفا یمآموزان گردد. والدین با تشویق دانشمی

 از وکار را سرآغازی برای فرزندان خود بدانند. یکیی کسبهابازارچهتوانند یم هاآن .نمایند

قوانین خاص مربوط به  نبودن فشفا وکارهامدارس و شروع کسب در کارآفرینی موانعترین مهم

 خواهدیم کارآفرین که کاری برای نکند، حمایت قانون یا و نباشد قانون اگر درواقع. است آن

 نقشه اگر اما آیدینم دست به کار آن از نهایی نتیجه و شودینم ایجاد شفافیت کند،یم شروع

 که کاری این در بداند رینکارآف اینکه یعنی باشد؛ داشته وجود مشخصی و روشن مسیر و راه

 خودش کنار در قانونی حمایت بتواند و شودیم روروبه مسائلی چه با کند شروع خواهدیم

 برای مسئله ترینمهم نتایج نشان داد. بردیم بالا را او پذیریریسک درجه باشد داشته

وضوع در تحقیقات باشد که این م داشته وجود هاآن حامی قوانین باید که است این کارآفرینان

( و موسوی و همکاران 2432(، همالاینن و همکاران)2430و همکاران) 3(، وی2432پور)حمزه

 باشد.یم( همسو 2424)

                                                 
1. Wei 
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 که محیطی ای نشان داد، جو کارآفرینانه مدرسه، یعنیینهزمهای حاصل از عوامل یافته     

نقد و بررسی کردن، ایده  همچون کارآفرینانه هایفعالیتانجام  به آموزاندانش محرک و مشوق

آزادانه، یادگیری و آموزش از راه ارائه  صورتبه نظرات و افکار دادن، ارائه افکار خلاق، بیان

گو به صورت گروهی با مسئولان و معلمان، ومطالب، تبادل میان فردی اطلاعات، بحث و گفت

. معلمین مدرسه و مسئولان همکاری، مشارکت و همدلی در به ثمر رساندن کاری گروهی باشد

گیرد توجه و اهمیت نشان آموزان صورت میبایست به کاری درست که توسط دانشنیز می

ها و تفکرات انتقادی و بدهند. همچنین فضایی کارآفرینانهه یعنی حمایت و استقبال از ایده

آموزان و انشمابین معلمین با دآموزان مدارس، تعامل تنگاتنگ فیخلاقانه معلمان و دانش

ای مسئولین مدارس و حرکت مدارس به سمتی که تبدیل به سازمانی یادگیرنده شوند؛ به گونه

 یادگیری پویای آموزان در  فرآیندی مستمر، مداوم وکه مسئولان، معلمان و در نهایت دانش

 و جستجوگری همکاری، گفتگو، فضای مدرسه از طریق ایجاد کارآفرینانه جو .گیرند قرار

 آموزاندانش دوری و مصونیت آرامش، با توأم و سالم محیط یک ایجاد باعث پرسشگری،

 مستمر فعالیت و تحرک و پویایی سیاسی، تحولات و اختلاف و تفرقه هاییاستس از کارآفرین

 فضای ایجاد کارآفرین، آموزاندانش به مثبت و مستمر رسانیخدمات در مدرسه مسئولان

 تقویت و کارآفرین آموزاندانش انتخاب و گزینش باعث تنش بدون و شفاف سالم، رقابتی

 و کارآفرینانه جوی ایجاد تواند باعثیم آموزاندانش کارآفرینی تقویت در آنانهای مهارت

 تواندیمعلم مداری مدرسه  .گردد آموزیدانش وکارکسب یهابازارچه توسعه سمت به حرکت

 توسط علم تولید نموده و باعث ایجاد کارآفرین وزانآمدانش وکارکسب برای مناسب بستری

 موانع بردن بین از و ضعف و قوت نقاط شناخت در را کارآفرین آموزاندانش و شده مدرسه

توان رویدادهای کارآفرینی را در یموکار آن با طراحی فضای بازارچه و کسب .رساندیم یاری

اموزان را به شرکت به یجاد نمود و دانشآموزان با عاطفه، احساس، اشتیاق و شوق ادانش

مشارکت فعال و مستمر، همدلی، همکاری و تربیت افکاری خلاقانه تشویق کرد. چون که 

کار به وهای کسباموزان با عمل کردن و تجربه نمودن محیطی حقیقی مثل بازارچهدانش

 یریپذانعطافند. کنها و شناخت دست پیدا میپرورش و تربیت خلاقیت، مهارت و استعداد

 و شده منعطف و پویا وکارکسب بازارچه ساختار ایجاد باعث مدرسه آموزشی ساختار

رساند از سوی دیگر، یم یاری وکارکسب یهابازارچه اهداف پیشبرد در را کارآفرین آموزاندانش

 توسعه باعث تواندیم آموزیدانش وکارکسبمند نظام پاسخگویی و مدرسه یابییتهو
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 آموزاندانش و وکارکسب رهبری و هدایت شود و نیز، تیم آموزیدانش وکارکسب یهاازارچهب

 برپایی برای مطلوب فضای ایجاد باعث تواندیم مدرسه مسئولان بهینه عملکرد و کارآفرین

هملاینن و همکاران  شود که این موضوع  نیز در تحقیقات مدارس در وکارکسب بازارچه

با توجه  ( نیز تایید شده است.2424( و میرواحدی و همکاران)2423رفیعی ) (، نیازی و2432)

فرهنگی، در مدارسی که فرهنگ -گر، محیط اجتماعیهای حاصل از عوامل مداخلهبه یافته

دانند که نسبت به یمآموزان خود را موظف باشد، دانش گرفتهشکلی خوببهکارآفرینی 

تواند در یممسئولیت کنند این احساس مسئولیت وکار و آینده شغلی خود احساس کسب

شود نمود پیدا نماید. یمتشکیل  هاآنوکاری که در مدارس ی کسبهابازارچهپذیری مسئولیت

کارآفرین  آموزاندانش و مدرسه در فرهنگی هنجارهای وها ارزش این مقوله از طریق ایجاد

 بینیپیش تواند بایممالی، -اقتصادیشود. محیط  وکارکسب بازارچه توسعه باعث تواندیم

. سازد ممکن را وکارکسب یهابازارچه یاتوسعه اهداف به دستیابی کشور، اقتصادی شرایط

 توان اعتباراتیم، هدررفته منابع از استفاده ها وینههز کنترل ها،ینههز بینیین با پیشهمچن

 -ا تسهیل بخشید. محیط سیاسیمشترک ر گذاریسرمایه وکار وکسب مالی شرایط اختصاصی،

وپرورش و بالطبع بر مدارس آموزش بر که گرددیم قوانین و مقرراتی تشکیل مجموعه قانونی، از

 قرار وکارهابرخی کسب روی پیش نیز را ییهافرصت قوانین همین نتایج نشان داد تأثیرگذارند.

 رژیم مدارس، در ثبات سیاست تجاری، دهند این مقوله خود از مقولاتی همچون آزادییم

 تغییر معنوی، مالکیت قوانین از بالا وپرورش، درکآموزش راهبرد دولت، سیاست شفاف، قانونی

 در تواندیمشده است که وپرورش تشکیلآموزش سازمان مقررات و مقررات، قوانین و قوانین

 قرار بازنگری و اصلاح مورد مرتب طوربه مدارس در آموزشدانش وکارهایکسب توسعه راستای

( و میر و همکاران 2424(، موسوی )2430گیرند این مقوله نیز با تحقیقات وی و همکاران )

های حاصل از پیامدها، ارتقای سطح کارآفرینی، اولین باشد. با توجه به یافتهیم( همسو 2423)

انش فرد و شود. با استفاده از دآموزی محسوب میوکار دانشکسب یهابازارچهپیامد توسعه 

توان باعث ارتقای کار میوسازی مناسب و تقویت بهینه فضای آموزشی در زمینه کسبزمینه

 با کارآفرینانه هاییهمکار سطح کارآفرینی از طریق ارتقای سطح سطح کارآفرینی شد. ارتقای

 و است همچنین خودباوری تأثیرگذار وکارکسب یهابازارچه توسعه در دیگر یهاسازمان

 میل نگری،آینده ریسک، به آموزاندانش تمایل و بازار بکر یهافرصت از نفس، استفادهتمادبهاع

 کارآفرینی ارتقای سطح باعث تواندیم آموزاندانش بالای درک قدرت و گرفتن نتیجه به
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عنوان یکی از اساس خلق ارزش جدید، به بر گردد. وکارکسب یهابازارچه توسعه و آموزاندانش

آموزی کارآفرینانه، مدارس باید به دنبال خلق و وکار دانشی کسبهابازارچهدهای توسعه پیام

تولید ارزش باشند یعنی پیامد کارها باید به ایجاد ارزش در مدارس و در جهت تقویت 

-وکارهای کارآفرینانه میکسب واسطهبهآموزان آموزان منتهی شوند. دانشکارآفرینانه دانش

تواند در هر حرفه و ها و استعدادها میها، تواناییهای خود، مهارتشناخت علاقهآموزند که با 

آموزانی یگر، دانشدعبارتبههای جدید ایجاد نماید و تولید نوآوری کند. ها و روششغل، سبک

های درس باید آورند. در مدارس و کلاس به وجودمفهومی جدید  شوند که بتوانندیمتربیت 

پردازی، خلاقیت و تفکر خلاق محصلین از و نوآوری، ایده ذهنی برقرار گردد محیط یادگیری

سوی مسئولین و معلمین مدارس مورد تشویق و حمایت واقع شود. در چنین محیط و شرایطی 

های نوآورانه و تفکر خلاق ایده است که انگیزه و علاقه محصلین برانگیخته شده و این امر به

گیرند که در گروه قرار گیرند و بدون ترس از سرزنش یمرت آنان یاد گردد. در این صوختم می

های خلاقانه خود را عنوان یدهاو تفکر نمایند و یا انتقاد از طرف دیگران، آزادانه بررسی، نقد 

زمانی ینابا محتوا ارتباط مناسب برقرار نمایند و  آموزان باید بتوانندکنند. همچنین دانش

موردنیاز زندگی  هایمهارتحتوا متناسب با نیاز واقعی آنان، جامعه و گردد که ممحقق می

هایی متفاوت ها و تواناییبه افرادی چند وجهی که از مهارت آنانتدوین گردد. در این صورت 

ای را خواهند داشت. که گردند و توان قرارگیری در زندگی حرفهبرخوردار هستند، مبدل می

وکار ی کسبهابازارچهوری از پیامدهای توسعه تغال و بهرهاین امر سبب بهبود سطح اش

 محیط این در سازمانی هر حیات تداوم و بقا لازمهازآنجاکه آموزی کارآفرینانه است و دانش

باشد که نقش مهمی در آن ساختار سازمانی می و باشد،می وریبهره ارتاقا آشفته و متلاطم،

محیطی و  محتوایی، خصوصیات به توجه با ساختار، که است بدیهی است، وریبیشتر شدن بهره

ور و بهره یهاسازمان آنچه درواقع و دارد، سازمان توسعه بر یاملاحظهقابل اثر خود ابعادی

 مناسب که است ساختاری هایویژگی هامین سازد،یم متمایزها سازمان سایر از را خلاق

 به توجه با آموزان،دانش وریبهره ارتقا جهت در کوشش ،هرحال. بهاست آن جایگاه و موقعیت

آن  در نهفته ساختاری هاییینارسا کشف امکان وپرورش و مدارس،آموزش تشکیلات و ساختار

 وکاری کسبهابازارچه بهتر اداره و وظایف ماؤثر اناجام برای را آموزاندانش و ساخته فراهمرا 

 آینده شغل یدهسازمان باعث تواندیم وکارکسب یهابازارچه توسعه .سازدیم آماده

 یافتن نهایت در و آینده در کارآفرینان برای شغلی بهینه گیریتصمیم کارآفرین، آموزاندانش
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 در را آنان توانایی وکارکسب توسعه و آموزاندانش شود همچنین، کارآفرینی مناسب شغل

 نیز و هزینه و وقت انرژی، اتلاف از جلوگیری باعث و داده افزایش شغلی مدیریت و یآموزتجربه

 وکارکسب یهابازارچه تجربه .شودیم آنان کاری آینده در شغلی اشتباهات و خطا کاهش

 شغل به تعهد و شغلی عملکرد افزایش کار، از لذت و شعف احساس ایجاد باعث آموزیدانش

 وکارکسب یهاازارچهب طریق از جامعه در وریبهره و اشتغال سطح شود و در نهایت، ارتقاییم

آموزی با رویکرد وکار دانشهای کسببرای توسعه بازارچه .است پذیرامکان کارآفرینی رویکرد با

 کارآفرینانه نگرش تأثیربر اساس شرایط علی مدل پژوهش، شود که کارآفرینانه، پیشنهاد می

 یادگیری،-یاددهی فرایند هدفمند، توسعه و نیازسنجی مدرسه، گیرندگانتصمیم و مسئولان

وکار ی کسبهابازارچهبر توسعه  وکارکسب یهابازارچه مستمر پایش مدرسه، کیفیت سنجش

ای مدل ینهزمهای یژگیوبر اساس  تر قرار گیرد.یقدقی موردبررسآموزی کارآفرینانه دانش

 و ساختار جذاب، وکارکسب طراحی مدرسه، مداری علم مدرسه، کارآفرینانه پژوهش، جو

ی هابازارچهبر توسعه  هاآن تأثیرمدرسه و تأثیرات آن بر راهبردها و همچنین  هاییرساختز

-تمرکز بر شرایط اجتماعی ی بررسی گردد.ترمبسوطصورت آموزی، بهوکار دانشکسب

یری گشکلبر  هاآنو نقش  قانونی-فناوری و سیاسی-مالی، آموزشی-یاقتصاد فرهنگی،

ی و مطالعه موردبررستواند یمآموزی کارآفرینانه وکار دانشی کسبهاهبازارچراهبردها و توسعه 

ین و تخصیص منابع مالی، تأمآموزان، بررسی راهبردهایی همچون مشارکت دانش قرار گیرد.

وپرورش، تشویق ی توانمندسازی، حمایت آموزشهادورهکارآفرینی، ارائه  هایمهارتآموزش 

طور مبسوط مورد تواند بهیم هاآنتمرکز بر پیامدهای  والدین و تدوین قوانین تخصصی و

 مطالعه قرار گیرد.
 

 حمایت و قدردانی 

در پایان از اداره آموزش و پرورش زاهدان کمال تشکر و قدردانی را داریم که بدون کمک این      

ورگانی انجام پذیر نبود. از مقاله بدون حمایت مالی از سازمان یا اسازمان انجام این تحقیق امکان

 شده است.
 

 منابع فارسی 
، ایمبانی پژوهش کیفی، فنون و مراحل تولید نظریه زمینه (.3304) .کوربین، جولیت و اشتراوس، انسلم

 ترجمه ابراهیم افشار، تهران: نشر نی.
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، یجتماعریزی رفاه و توسعه افصلنامه برنامه ،رانیدر مطبوعات ا ینیکارآفر گاهیجا(. 3305) .حبیب ،ییبابا

 .20، شماره 1دوره 

 دهیا اثرگذار بر یعوامل سازمان یبررس .(3300).علی ،یانار یدریمسعود؛ ح ،یمحمد؛ مراد رلو،یباشکوه اج

، 0دوره ، مدرسه یمجله روانشناس ،لیمعلمان مدارک متوسطه شهرستان اردب نیدر ب ینیکارآفر

 .3شماره

 هیروح در ینقش جو سازمان یابیارز .(3320) .پور، محمودجعفر ؛یسباورصاد، بلق ؛یزاده، محمد مهد بهرام

 .34 ، شماره4دوره ، دانشگاه اهواز یتیمجله علوم ترب ،آموزان مقطع متوسطه شهر اهوازدانش ینیکارآفر

و  یی(. شناسا3044. )ونیکتا ،یدیخورش؛ و رضا دیحم ،یزدانی ؛حسن ،نیمت یزارع ؛اصغر یعل ،پورعزت

و توسعه,  یمتقابل. حکمران ریتأث لیتحل کردیبا رو یآموزش عال ندهیؤثر بر آم یدیعوامل کل لیتحل

3(3 ,)3-52 . 

 30متوسط. جلد  و کوچک کارهایوکسب گرایانهاخلاق کارآفرینی توسعه (. الگوی3302پور، حمزه. )حمزه

 .342-04، 3شماره

 گذاریوکار بر جذب سرمایهکسب یفضا تأثیر لیتحل .(3300) .سعیدهفر، آفرینش ؛زهرا ،یدهقان شبان

، شماره 24، دوره رانیا یاقتصاد هایپژوهشفصلنامه ، و چند کشور منتخب رانیدر ا یخارج میمستق

42. 

 در کارآفرینانه آموزش الگوی طراحی. (3302) هاشمی، سمیه. ؛میرواحدی، سیدسعید طغرایی، محمدتقی؛

 .50-22(، 3)32های آموزشی. دوره مدرسه. مجله نوآوری

های کارآفرینی در مدارس، همایش ملی رهبری آموزش کارآفرین: ایجاد محیط (.3304) .بیژن عبدالهی،

 مدیریت آموزشی در نظر و عمل: تهران.

. (3302). میمحمدرح ،یدانیاسف ؛نادر ،یریام دیس ؛نسترن ،یدریح یحاج ؛یمجتب ،یریام ؛محبوبه ،فلاح

(. ی)مورد مطالعه: خراسان جنوب ITحوزه  ینوپا یو کارها کسب ینیکارآفر ستمیاکوس یالگو یطراح

 . 20-50 ،05، شماره 32دوره , یعموم تیریمد یهاپژوهش

 و کوچک وکارهایکسب و کارآفرینانه هایطرح در مالی تأمین هایروش (. بررسی3320) .منصوریان، رضا

 ی.نوآور و مدیریت المللی بین کنفرانس شیراز: اولین ،(SMEs) متوسط

 سرمایه پدیدارشناسی(. 3044مرادی، علیرضا. ) ؛ معروفی نقدهی، فخرالدین؛نمامیان، فرشید ؛میر، علی

 میانجیگری نقش به توجه با شرکتی اجتماعی پذیریمسئولیت راهبرد تبیین در آن نقش و اجتماعی

 .231-243(: 04)32سازمانی. مطالعات مدیریت راهبردی،  اخلاق

 نیدر ب ینیکارآفر هایمؤلفه سهیو مقا یبررس .(3305) .مسعود ،یفیشر وسا؛ی ،یکلوار انییرزایم

و  تیریفصلنامه مد ،شهرستان دلفان ()دوره دوم هنرستانمتوسطه و  مدارسان سال آخر آموزدانش
 .31، شماره 0، دوره یآموزش هاینظام در ریزیبرنامه
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 اجتماعی سرمایه رویکرد با ورزشی کارآفرینی لمد ارائه (.3043) رافعی دهکردی، فریبا. ؛نیازی، پریسا

 .2، شماره2بنیاد. مجله مطالعات راهبردی جامعه شناختی در ورزش، دوره  داده نظریه براساس

 .راهنمای عملی پژوهش کیفی، تهران: انتشارات سمت(. 3305) .هومن، حیدرعلی
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