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Extended abstract   

Abstract 
The purpose of this study was to investigate the effect of intelligence on 

entrepreneurship profile emphasizing on Gardner’s Multiple Intelligence 

Theory. The statistical population consisted of all 300 students in Art Faculty of 

Sistan and Baluchestan University and 169 students were selected as research 

sample by systematic method using Morgan table. This is an applied research. 

Gardner’s Multiple Intelligences and entrepreneurial characteristics 

questionnaires were used to collect data. Cronbach's alpha test was applied to 

determine the reliability of the questionnaires. The reliability of both 

questionnaires was greatly confirmed by the coefficients of 0.956 and 0.958 for 

multiple intelligence and entrepreneurship profile questionnaires, respectively. 

In order to confirm the research model, Structural Equation Modeling was used; 

research data were analyzed using AMOS 20 and SPSS 20. The results showed 

that intelligence had positive effect on entrepreneurship profile. Also, all types 

of Gardner’s intelligences had positive effect on entrepreneurship profiles of 

research sample. 
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Introduction 

Today's world is changing rapidly and keeping pace with these changes requires 

employing creative and entrepreneurial individuals (Alizadeh Aghdam et al., 

2016). Various studies have shown that many factors, most of them are in 

psychological issues, affect the improvement of people's orientation to 

entrepreneurship. 

Recent evidences suggest that individuals' intelligence and characteristics play 

an important role in their entrepreneurial origins (Hermann et al., 2007 quoted 

by Baharvand & Gouran, 2018). The concept of intelligence has evolved and 

has transformed from a single into a multi-dimensional concept (Nadi Najaf 

Abadi et al., 2014). Intelligence refers to the ability to perceive, understand, and 

using symbols which is an abstract ability (Beheshti zadeh et al., 2016). Since 

"opportunity" is stated as a key element and concept in entrepreneurship, the 

ability to perceive, understand, and use it correctly (referring to the definition of 

intelligence) can be effective in the quality of entrepreneurial activities and 

behaviors. 

An entrepreneur is the center and core of the business and his characteristics 

drive the business to success (Lee, 2019). The underlying beliefs about 

entrepreneurial characteristics state that under equal conditions, those with these 

traits are more likely to become entrepreneurs than others (Mosleh Shirazi & 

Sane'i, 2007). 

Changing needs and conditions of society have transformed universities' 

mission from teaching to research and then entrepreneurship (Jahangiri et al., 

2015); in most countries, addressing entrepreneurship and training students who 

have the skills and abilities needed to start a business is one of the main tasks of 

any university (Gilani nia & Mosavian, 2011). Therefore, it seems necessary for 

the higher education system to adequately study and nurture the psychological 

characteristics associated with entrepreneurship as well as to plan and invest in 

this field. The purpose of this study is investigating the effect of intelligence on 

entrepreneurial personality traits (entrepreneurship profile) among Art Faculty 

students in University of Sistan and Baluchestan. 

Case study 

The statistical population of the study consisted of 300 students of Art Faculty 

in University of Sistan and Baluchestan. 169 students were selected as research 

sample by systematic sampling method using Morgan table. 

Research Methods 

Data collection tools included two standard Gardner’s Multiple Intelligence and 

Entrepreneurship Profile questionnaires. In Gardner’s Multiple Intelligence 

questionnaire, eight types of intelligences including linguistic-verbal, logical-

mathematical, spatial-visual, kinetic-physical, musical, interpersonal (social), 
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intrapersonal, and naturalist were measured by 80 questions. Four personality 

traits of entrepreneurs including internal locus of control, dreaming, challenge-

taking, and pragmatism were measured in the Entrepreneurship Profile 

questionnaire in the form of 38 questions. The mean value was calculated to 

determine the intelligence and entrepreneurship profile of individuals. The main 

hypothesis and research model were examined and tested based on Structural 

Equation Model using AMOS 20 software and Regression model was used for 

examining subsidiary hypothesis by AMOS 20 and SPSS 20 software. 

Discussion and Results  

By calculating the mean value which was more than 3, research findings 

showed that the intelligence and entrepreneurship profile in the statistical 

population were in a good condition. 

Applying structural equation modeling as well as the values obtained from the 

indices showed goodness of fit of the model and a positive significant 

relationship between multiple intelligence and entrepreneurial profile. This 

confirmed the main hypothesis of the study. 

Also, the calculated regression coefficients for all types of intelligence and 

entrepreneurial profile confirmed positive effect of all types of multiple 

intelligences on entrepreneurial profile. Therefore, the subsidiary hypothesis of 

the research was also confirmed.  

Conclusion 

Based on the results, it can be concluded that entrepreneurship and 

entrepreneurial personality traits in individuals can be increased by reinforcing 

different types of multiple intelligences in the statistical population of this study 

and other similar societies such as educational spaces, especially universities. 

Considering the importance and positive impacts of entrepreneurship on 

different social, cultural, and economic aspects of societies stated in research 

literature of the present study, referring to researchers and experts in different 

fields of science will be effective in reinforcing this concept. This reflects the 

interdisciplinary nature of the concept of entrepreneurship. The results of this 

study suggest that one way to expand entrepreneurship and enhance 

entrepreneurship personality traits, i.e. entrepreneurship profile, in individuals is 

to pay attention to the intelligence of individuals (relying on Gardner's multiple 

intelligence theory) and to reinforce it. This will not be possible unless to utilize 

specialists in this field. The results of this study highlight the necessity of 

coherence between different fields of education as well as the collaboration of 

lecturers and researchers in different fields of science. 
 

Keywords: Intelligence, Entrepreneurship Profile, Multiple Intelligence Theory 

 



 

 

 

 

 

 
  1400تبثستبى   ، ػوَهی ّبی هسیزیتپژٍّص 

 

230 

 

 با کارآفرینی نیمرخ بر هوش تأثیر ساختاری معادلات  مدلسازی

 گاردنر چندگانه های هوش نظریه بر تأکید

 بلوچستان و سیستان دانشگاه هنر دانشکده دانشجویان  :مطالعه مورد) 

 
 فتانه بهاروند  -میلاد گوران

 

 چکیسُ
ّبی چٌسگبًِ ثب تأکیس ثز ًظزیِ َّش ًیوزخ کبرآفزیٌی ثز َّش تأثیزپژٍّص حبضز ثب ّسف ثزرسی      

 ی تحقیقاجزا گززیسُ است. جبهؼِ آهبر گبرزًز زر زاًطجَیبى زاًطکسُ ٌّز زاًطگبُ سیستبى ٍ ثلَچستبى

 ثِ تؼساز ٍ ًوًَِ آهبریًفز ثَزُ  300ثِ تؼساز  زاًطجَیبى زاًطکسُ ٌّز زاًطگبُ سیستبى ٍ ثلَچستبىکلیِ 

. تحقیق حبضز اس لحبظ ّسف ًسستفبزُ اس جسٍل هَرگبى اًتربة گززیسثب اٍ ًفز ثب رٍش سیستوبتیک  169

ّبی ضرصیتی ٍیژگیًیش ّبی چٌسگبًِ گبرزًز ٍ ّبی َّشاس پزسطٌبهِ. ثبضسهی اس ًَع کبرثززی

آسهَى ی تحقیق اس ّبجْت تؼییي پبیبیی پزسطٌبهِ ّب استفبزُ گززیس.کبرآفزیٌی جْت گززآٍری زازُ

َّش  ّبیثِ تزتیت ثزای پزسطٌبهِ 958/0ٍ  956/0زُ ضس کِ ثب ثسست آهسى ضزایت استفب آلفبی کزًٍجبخ

چٌسگبًِ ٍ ًیوزخ کبرآفزیٌی، پبیبیی ّز زٍ پزسطٌبهِ هَرز تأییس قزار گزفت. ثِ هٌظَر تأییس هسل تحقیق 

ستفبزُ ا AMOS 20  ٍSPSS 20افشارّبی ّب اس ًزماس هسل هؼبزلات سبذتبری ٍ ثزای تجشیِ ٍ تحلیل زازُ

ّبی . ّوچٌیي ّوِ اًَاع َّشهؤثز استًیوزخ کبرآفزیٌی  ثزگززیس. ًتبیج تحقیق ًطبى زاز کِ َّش 

 س. ًزار تأثیزًیوزخ کبرآفزیٌی افزاز هَرز هطبلؼِ  ثزچٌسگبًِ 
  

 ّبی چٌسگبًَِّش، ًیوزخ کبرآفزیٌی، ًظزیِ َّش کلیدی: هایاژهو
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 . هقسه1ِ

ت لاؿذٖ ثب ایٗ تحٛ حبَ دٌشٌٛ٘ی ٚ تغییش اػت ٚ ٍٕٞبْٟبٖ أشٚص ثٝ ػشػت دس ج     

 (.Alizadeh Aghdam et al., 2016)ثبؿذ ٔی ق ٚ وبسآفشیٗبسٌیشی افشادی خلاى٘یبصٔٙذ ث

 ٚاسد جبٔؼٝ اجتٕبػی ٚ التلبدی دس جشیبٖ سا ثؼیبسی افشاد وٝ اػت وبسی ٚ ػبص وبسآفشیٙی

 تؼٟیُ سا اجتٕبػی ٚ تحشن جٕؼیت یىپبسچٍی فشًٞٙ، ٌیشیؿىُ ساٜ اص ایٗ ٚ وٙذٔی

 دلیك ٚ صٔیٙٝ ؿٙبخت ػٕیك دس وٕی ثؼیبس تحمیمبت ایٗ إٞیت، ٚجٛد ثب ِٚی ٕ٘بیذ؛ٔی

ثؼیبس  سٚا٘ـٙبػی ثُؼذ اص ٚیظٜ ثٝ وٕجٛد ایٗ ٚ ا٘جبْ ؿذٜ آٖ ثش ٔؤثش ػٛأُ ٚ پذیذٜ ایٗ

ػٛأُ  وٝ ػتا آٖ ٌٛیبی ٌٛ٘بٌٖٛ ٞبی. ثشسػی(Obschonka et al., 2013)اػت  ٔـٟٛد

 ٔؼبیُ آٟ٘ب اص تٛجٟی ثخؾ ؿبیبٖ ٔؤثش٘ذ وٝ وبسآفشیٙی ثٝ ٌشایؾ افشاد ثٟجٛد ثؼیبسی ثش

ٞبی افشاد ثبؿٙذ. ؿٛاٞذ جذیذ ثیبٍ٘ش ایٗ ٘ىتٝ ٞؼتٙذ وٝ ٞٛؽ ٚ ٚیظٌیٔی ؿٙبختیسٚاٖ

 Hermann et al., 2007 quoted by)وٙٙذ ٘مؾ ٟٕٔی دس ٔٙـأ وبسآفشیٙی آ٘بٖ ایفب ٔی

Baharvand & Gouran, 2018.) ٝ٘مؾ وٝ اػت ی ثٙیبدیالٜٛ ٞٛؽ، وٝ سػذٔی ٘ظش ث 

. ٔفْٟٛ ٞٛؽ تبوٖٙٛ (Balouch, 2014)ٌزاسد ٔی ثشجبی ٚالؼی ٚ ػّٕی ص٘ذٌی دس ٟٕٔی

ثؼذی ثب اؿىبَ ٔختّف تجذیُ سٚ٘ذی تىبّٔی داؿتٝ ٚ اص یه ٔفْٟٛ یٍب٘ٝ ثٝ ٔفٟٛٔی چٙذ 

 وبسثشد ٚ دسن دسیبفت، تٛا٘بیی ثٝ . ٞٛؽ(Nadi Najaf Abadi et al., 2014)ؿذٜ اػت 

 ,.Beheshti zadeh et al)اػت  ا٘تضاػی تٛا٘بیی ٘ٛػی اؿبسٜ داسد وٝ ٞبػٕجُ ٚ ٕ٘بدٞب

وٙٙذ وٝ  سا وــف  ی وبسآفشیٙب٘ٝٞـبفشكتتٛا٘ٙذ فشادی ٔیا (2008) 1اص ٘ظش وشص٘ش .(2016

فشد وبسآفشیٗ دس خلاَ فؼبِیت  (.Shayan et al., 2019) داسای ٞٛؿیبسی وبسآفشیٙب٘ٝ ثبؿٙذ

ٞب، ػؼی دس خّك ٚ ٔؼشفی ثشداسی اص فشكتوبسآفشیٙی، ثب ؿٙبػبیی یب وـف، اسصیبثی ٚ ثٟشٜ

ٞبی ٞبی جذیذ دس ػبصٔب٘ذٞی ٚ اداسٜ وؼت ٚ وبس، ؿیٜٛوبلاٞب ٚ خذٔبتی جذیذ، ؿیٜٛ

 Venkataraman, 2004)جذیذ دس ثبصاسیبثی ٚ ؿٙبػبیی ٔٙـأ جذیذی اص ٔٙبثغ اِٚیٝ داسد 

quoted by Yadollahi Farsi, Golabi & Mehrabi, 2011.)  ٝثٝ ػٙٛاٖ  "فشكت"اص آ٘جب و

ػٙلش ٚ ٔفْٟٛ وّیذی دس وبسآفشیٙی ثیبٖ ؿذٜ اػت، تٛا٘بیی دسیبفت ٚ دسن ٚ وبسثشد 

تٛا٘ذ دس ویفیت فؼبِیت ٚ حتی سفتبسٞبی كحیح اص آٖ )اؿبسٜ ثٝ تؼشیف ٞٛؽ(، ٔی

 ٝٔٛسد ٔفْٟٛ ٚ اثؼبد ٞٛؽ وبسآفشیٙب٘ فك وبّٔی ٔیبٖ ٔحممبٖ دستٛا ب٘ٝ ٔؤثش ثبؿذ.وبسآفشیٙ

                                                 
1-Kirzner 
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ؿٛد ٚ ثشخی دیٍش ا٘ذ وٝ فشد ثب آٖ ٔتِٛذ ٔیٚجٛد ٘ذاسد. ثشخی آٖ سا ٞٛؿی راتی دا٘ؼتٝ

 دا٘ٙذ. دس ایٗ ٔیبٖ، ٌشٚٞی اص ٔحممبٖ ٞٛؽ وبسآفشیٙب٘ٝ سا ثٝآٖ سا وبٔلا اوتؼبثی ٔی

دا٘ٙذ وٝ دس ساػتبی ایجبد ٔذَ ٔٙغمی، ٞٛؽ خبِمب٘ٝ ٚ ٞٛؽ ػّٕی ٔیٔؼٙبی تؼبُٔ ٞٛؽ 

رٞٙی، ثب تـخیق ٔذَ حُ ٔؼئّٝ، ثبصػبصی رٞٙی ػٛد ٚ صیبٖ، الذأبت دس یه تلٛیش 

ٌیشد. ایٗ ٍ٘بٜ، َ ٔتغیشٞب ٚ ػٛأُ، دس تؼبُٔ لشاس ٔیلات ٚ اػتملاثضسي ٚ ٘یض ادسان تؼبٔ

-راتی ٚ ٞٓ تجشثٝ ٚ آٔٛصؽ ٚ ػٛأُ ٔحیغی ٔی ٞٛؽ وبسآفشیٙب٘ٝ سا ٞٓ ٔتىی ثٝ ػٛأُ

 (.Kirzner, 1997)ذ دا٘

 ٞبی ؿخلیتی ٚی، وؼتٚوبس اػـت ٚ ٚیظٌی شد وبسآفشیٗ ٔشوض ٚ ٞؼتٝ اكّی وؼتف      

ٞبی ٚیظٌی ٔٛسد دس اػبػی ثبٚسٞبی (.Lee, 2019) وٙذػٛی ٔٛفمیت ٞذایت ٔی وبس سا ثٝ ٚ

 ٞبٚیظٌی ایٗ اص وٝ افشادی ٔؼبٚی، شایظؿ دس اػت وٝ ایٗ وبسآفشیٙب٘ٝ ؿخلیتی

 ثٝ ثیـتشی احتٕبَ ثب ثشخٛسداس٘ذ وٕتش ٞب ٚیظٌی اص ایٗ وٝ افشادی ثٝ ٘ؼجت ثشخٛسداستش٘ذ،

 وٝ .  پظٚٞـٍشاٖ ٔؼتمذ٘ذ(Mosleh Shirazi & Sane’i, 2007)آٚس٘ذ ٔی سٚی وبسآفشیٙی

 ایٗ پٟٙب٘ی دس ٘ىبت ٓٞ ٞٙٛص ٚ وشد پٛؿیچـٓ سٚیىشد ؿخلیتی اص ػبدٌی ثٝ تٛاٖٕ٘ی

 ٞبیٚ ٚیظٌی (Baum et al., 2001)ثیـتش داس٘ذ  پظٚٞؾ ثٝ ٘یبص وٝ داسد ٚجٛد صٔیٙٝ

 & Zhaoؿٛ٘ذ ) ٌشفتٝ ٘ظش دس وبسآفشیٙی ٔذَ چٙذٚجٟی ٞش اص ٟٕٔی ثخؾ ثبیذ ؿخلیتی

Seibert, 2006سػبِت دٌشٌٛ٘ی جبٔؼٝ ٔٛجت ٘یبصٞبی ٚ ؿشایظ (. ثب تٛجٝ ثٝ ایٙىٝ تغییش 

ٚ  (Jahangiri et al., 2015)اػت  ؿذٜ وبسآفشیٙی ػپغ پظٚٞؾ ٚ ثٝ آٔٛصؽ ٞب اصـٍبٜدا٘

-تٛا٘بیی داسای وٝ آٔٛختٍب٘یدا٘ؾ تشثیت ٚ وبسآفشیٙی ٔمِٛٝ ثٝ پشداختٗ وـٛسٞب ثیـتش دس

 ٞش اكّی ٚظبیف اص ثبؿٙذ، ٔٙبػت وبس ٚ وؼت یه ا٘ذاصیساٜ ثشای لاصْ ٞبیٚ ٟٔبست ٞب

-؛ ثٙبثشایٗ ضشٚسی ثٝ ٘ظش ٔی(Gilani nia & Mosavian, 2011)ؿٛد ٔی دا٘ـٍبٜ ٔحؼٛة

پشٚسؽ  ثٝ ثشسػی ٚ الذاْ وبفی ٚ ٔٙؼجٓ عٛس ثٝ وـٛس ػبِی ٘ظبْ آٔٛصؽ سػذ وٝ 

 ٚ سیضیثٝ ثش٘بٔٝ الذاْ صٔیٙٝ ایٗ دس ٚ ؿٙبختی ٔشتجظ ثب وبسآفشیٙی وشدٜسٚاٖ ٞبیٚیظٌی

 تحمیمبت دس ٟٕٔی جبیٍبٜ ٞبی چٙذٌب٘ٝٞٛؽ ٕ٘بیذ. دس ایٗ ثیٗ تئٛسی ٌزاسیػشٔبیٝ

 ٞبیتفبٚت ثٝ دادٖإٞیت ٔٛسد دس یبدٌیشی ٞبی٘ظشیٝ ٟٕٔتشیٗ اص یىی ٚ داسد آٔٛصؿی

 تحمیمبت ثٝ جٟت دادٖ دس ػُٕ سإٞٙبی یه ػٙٛاٖ ثٝ تٛا٘ذٔی اػت. ایٗ تئٛسی فشدی

ٔٛسد ؿخلیت ٚ  دسؿذٜ سغٓ ٔغبِؼبت ا٘جبْػّی. (Shahidul Islam, 2018)ثىبس ٌشفتٝ ؿٛد 
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 ٚ اجتٕبػی ٞٛؽ ؿذٜ، ثشسػی ثیـتش آ٘چٝٞبی وبسآفشیٙب٘ٝ ٚ استجبط آٖ ثب ٞٛؽ، ٚیظٌی

 ؿذٜ غفّت ٞبی چٙذٌبّ٘ٝٝ ٞٛؽاص ٔؼئٚ  ؿخلیت وبسآفشیٙب٘ٝ اػت ػبعفی ٚ استجبط آٖ ثب

ٞبی ٚ ٞٛؽ وبسآفشیٙب٘ٝ ٞبیٚیظٌی ؿخلیتی ثیٗ ساثغٝ اثجبت ثشای ا٘ذوی ٞبیتلاؽ اػت.

ا٘ٛاع ٔختّف ٞٛؽ كٛست پزیشفتٝ اػت.  اص وبسآفشیٙب٘ٝ سفتبس تأثیشپزیشی ٘حٜٛ ٚ ٌب٘ٝچٙذ

ٞبی ؿخلیتی وبسآفشیٙب٘ٝ )٘یٕشخ ٚیظٌیثش  ٞٛؽ تأثیشثٙبثشایٗ، دس ایٗ پظٚٞؾ ثٝ ثشسػی 

وبسآفشیٙی( دس ٔیبٖ دا٘ـجٛیبٖ دا٘ـىذٜ ٞٙش دا٘ـٍبٜ ػیؼتبٖ ٚ ثّٛچؼتبٖ پشداختٝ ؿذٜ 

ٞبیی اػبػی دس جٟت استمب ٚ پیـشفت وبسآفشیٙی ثٝ ، ثتٛاٖ ٌبْأش ایٗ ثٝثشدٖ اػت تب ثب پی

ػٙٛاٖ ػبّٔی اػبػی دس پیـشفت ٚ تٛػؼٝ التلبدی ٚ ٕٞچٙیٗ وبسآٔذتش ٚ ٔفیذتش ٕ٘ٛدٖ 

 ٞبی دا٘ـٍبٞی دس جبٔؼٝ ٔٛسد ٔغبِؼٝ ٚ جٛأغ ٔـبثٝ ثشداؿت.آٔٛصؽ
 

 . ازثیبت تحقیق2

 ّبی چٌسگبًِ گبرزًز. َّش2-1

 ٌبسد٘ش، ٘ظش ٞبی چٙذٌب٘ٝ سا ٔغشح وشد. اصتئٛسی ٞٛؽ 1983دس ػبَ  1ٞبٚاسد ٌبسد٘ش    

 دس وٝ اسائٝ ٔحلٛلاتی یب ٔؼبئُ حُ ثشای ؿٙبختیسٚاٖ صیؼتی پتب٘ؼیُ ػٙٛاٖ ثٝ ٞٛؽ

 (.Drakeford, 2010)ثبؿذ، تؼشیف ؿذٜ اػت  اسصؿٕٙذ فشٍٞٙی ٞبیصٔیٙٝ اص یىی حذالُ

دس  سا رٞٙی ٞبیتٛا٘بیی ٚ ٞٛؽ ػٙتی دیذٌبٜ چٙذٌب٘ٝ، بیٞٞٛؽ دسثبسٜ ٌبسد٘ش ٘ظشیٝ

سا  آٔٛصؿی ٞبیثش٘بٔٝ ٚ ٞبسٚؽ ٚ ػبختٝ دٌشٌٖٛ ؿٙبختی ػّْٛ ٚ تشثیت ٚ تؼّیٓ صٔیٙٝ

ثش اػبع ایٗ ٘ظشیٝ، افشاد حذالُ داسای  (.Ahromi et al., 2012)اػت  دادٜ لشاس تأثیش تحت

  ا٘ذ.اسائٝ ؿذٜ 1جذَٚ  ٞـت ٘ٛع ٞٛؽ ٔتفبٚت ٞؼتٙذ وٝ ثٝ اختلبس دس

                                                 
1-Howard Gardner 
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 گبرزًز چٌسگبًِ ّبیَّش: 1ضوبرُ جسٍل
 هٌجغ تَصیف ًَع َّش

 -سیبضی

 ٔٙغمی

 ٔحبػجٝ تؼٕیٓ ٚ اػتذلاَ، اػتٙجبط، تٛا٘بیی ٚ اػذاد اص ٔؤثش اػتفبدٜ تٛا٘بیی

 لٛی. 

Pasha Sharifi, 2005 

اػتفبدٜ اص صثبٖ ثٝ عٛس ٞب، ا٘ذیـیذٖ دس لبِت وّٕبت ٚ تٛا٘بیی یبدٌیشی صثبٖ ولأی-صثب٘ی

ٔٛثش ثشای فٟٕب٘ذٖ ٔمبكذ خٛد ثٝ دیٍشاٖ ٚ دسن ٔمبكذ آ٘بٖ جٟت 

 .دػتیبثی ثٝ اٞذاف خبف

Yeşil & Korkmaz, 

2010 

 ثشای تلبٚیش وٙذ. تجؼٓحؼبع ٔی خظ ٚ سً٘ فضب، ؿىُ، ثٝ ٘ؼجت سا افشاد فضبیی

 اػت. آػبٖ افشاد ٌٛ٘ٝایٗ

Fakhimi Azar & 

Norouzi, 2013 

 اص حؼبػیت آًٞٙ ٚ سیتٓ ثٝ ٘ؼجت وٝ ٞٛؽ ٞؼتٙذ ایٗ داسای افشادی ػیمیبییٔٛ

 داس٘ذ ٚ ٕٔىٗ اػت ثب ٔٛػیمی اص خٛثی دسن افشاد ثشخٛسداس٘ذ. ایٗ ثبلایی

 وٙٙذ. وبس ثٟتش ٔٛػیمی صٔیٙٝپغ

Pishghadam & 

Mo’afian, 2007  
Lunenburg & 

Lunenburg, 2014 
ػبصد ٞبػت. ایٗ ٞٛؽ افشاد سا لبدس ٔیٚ طػتٞبیی دس حشوبت ؿبُٔ ٟٔبست جٙجـی

 افىبس ٚ ٘ظشات خٛد سا ثب اػتفبدٜ اص حشوبت ثذ٘ـبٖ ثیبٖ ٕ٘بیٙذ.

Rezvani & Amiri, 

2013 

 اٞذاف، ٞب،اٍ٘یضٜ ضؼف، لٛت ٚ ٘مبط دسثبسٜ خٛد، دا٘ؾ اص دسػت ؿٙبخت فشدی دسٖٚ

اثؼبد  سثبسٜد جذی ٞبیپشػؾ داؿتٗ ٚ ٞبٞیجبٖ ٚ ٞبتشع دسٚ٘ی، احؼبػبت

 ص٘ذٌی. ٟٔٓ

Prieto et al., 2005 

فشدی  ٔیبٖ

 )اجتٕبػی(

 & Fakhimi Azar دیٍشاٖ. ٚ اٞذاف ٞبٜاٍ٘یض احؼبػبت، خٛ، ٚ خّك دسن تٛا٘بیی

Norouzi, 2013 

ثب  عجیؼت دس وٝ ٔٛاسدی تٛضیح ثٙذی ٚعجمٝ استجبط، دسن، تٛا٘بیی فشد دس ٌشاعجیؼت

 ؿٛد.آٟ٘ب سٚثشٚ ٔی

Lunenburg & 

Lunenburg, 2014 

 

 . ًیوزخ کبرآفزیٌی2-2

 تٛػؼٝ، وـف، خلالیت، ٘ٛآٚسی، اعلاػبت، ٌشدآٚسی دا٘ؾ، تّفیك فشایٙذ وبسآفشیٙی    

 Arasti et)اػت  ػٛد دػت آٚسدٖ ثٝ ٚ لغؼیت ٘جٛد خغشپزیشی، فؼبِیت، حشوت، ثشتشی،

al., 2012.)  ؽ ٚ ٔٙبفغ ثیٗ افشاد، ٌشٜٚؿبُٔ خّك ٚ تٛصیغ اسصدس تؼشیفی دیٍش، وبسآفشیٙی-

فىشی ٔتٕشوض ٚ ثٝ د٘جبَ وؼت  بٚس ثآوبسآفشیٙبٖ افشادی ٘ٛ .ثبؿذٞب ٚ جبٔؼٝ ٔیٞب، ػبصٔبٖ

-وٙٙذ ٚ دس ٘ظبْوٝ وٕتش ٔغبثك وتبة وبس ٔی ٞؼتٙذتٛفیك ٚ ٔبیُ ثٝ اػتفبدٜ اص ٔیب٘جشٞب 

 Tabatabaei) ٕ٘بیٙذٞبی ٘ٛآٚس، ػٛدآٚس ٚ ثب سؿذی ػشیغ سا ایجبد ٔیالتلبدی، ؿشوت ٞبی

et al., 2015.) ثشخی وٝ اػت ثش ایٗ اػتمبد وبسآفشیٙب٘ٝ، ؿخلیتی ٞبیٚیظٌی سٚیىشد دس 

سٚحیٝ  تٛػؼٝ ػبصصٔیٙٝ تٛا٘ٙذٔی وٝ داس٘ذ ؿذٜ ٚجٛد تؼشیف ؿخلیتی ٞبیٚیظٌی

اخیش ٔٛسد تٛجٝ  ٞبیػبَ وٝ عی ٞبییٔمِٛٝ اص یىی ثبؿٙذ. ثٙبثشایٗ ا٘ؼبٖ دس وبسآفشیٙی
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 ٔیبٖ ٚ سٚا٘ـٙبختی ٔـتشن ؿخلیتی ٞبیٚیظٌی ثشسػی پظٚٞـٍشاٖ ثٛدٜ اػت،

 ٞبیحبَ ٚیظٌی ثٝ تب ؿٛد.اػت وٝ اص آٖ ثٝ ػٙٛاٖ ٘یٕشخ وبسآفشیٙی یبد ٔی وبسآفشیٙبٖ

 .(Nemati, 2013)اػت  ؿذٜ ؿٙبػبیی ٔختّف تحمیمبت دس خلٛف وبسآفشیٙبٖ دس ٔتؼذدی

 ٞبیػٙجؾ ٚیظٌی تحمیمی ثب دس (Kord Naeij et al., 2007) ٕٞىبساٖ ٚ وشد٘بئیج

 ٚیظٌی تٟشاٖ، پٙج غشة ؿشق ٚ ٔشوض، جٙٛة، ؿٕبَ، ٔٙغمٝ پٙج دس وبسآفشیٙب٘ٝ ؿخلیتی

 ٚ پزیشی ٔتؼبدَصیبد، سیؼه خلالیت ثبلا، پیـشفت دسٚ٘ی، اٍ٘یضٜ وٙتشَ وبٖ٘ٛ اكّی ؿبُٔ

 1وّّٙذ ؿٙبػبیی ٕ٘ٛد. ٔه وبسآفشیٙب٘ٝ ؿخلیتی ٞبیٚیظٌی ثٝ ػٙٛاٖ سا ثبلا اثٟبْ تحُٕ

 دسٚ٘ی، پزیشی، وٙتشَسیؼه پیـشفت، اٍ٘یضٜ ؿبُٔ سا ٞبی افشاد وبسآفشیٗ( ٚیظٌی1961)

 روش ٞبیپشٚسؽ ٚیظٌی ؿذٜ، ا٘جبْ تحمیمبت دا٘ذ. ثشاػبعٔی عّجی اػتملاَ ٚ خلالیت

ٞبی اص ٟٕٔتشیٗ ٚیظٌیؿٛد. ٔی آ٘بٖ وبسآفشیٙی ٞبیلبثّیت تمٛیت ثبػث افشاد دس ؿذٜ

، ػضْ ٚ ذؼٟتٔٛفمیت، ٔشوض وٙتشَ دسٚ٘ی، سٞجشی، ٘یبص ثٝ تٛاٖ ثٝ ؿخلیتی وبسآفشیٙب٘ٝ ٔی

ثٝ  لیت، اتىبلااسادٜ، تٕبیُ ثٝ خغشپزیشی، تحُٕ اثٟبْ ٚ ػذْ لغؼیت، اػتٕبد ثٝ ٘فغ، خ

 Rezaei)اؿبسٜ وشد  عّجی ٚ اٍ٘یضٜ ثشای ثشتشی داؿتٗخٛد، تٛا٘بیی ا٘غجبق، ٘ٛآٚسی، فشكت

et al., 2016.) ثیبٖ ٕ٘ٛدٜ  ٌٛ٘ٝایٗ سا وبسآفشیٙبٖ ٞبیٚیظٌی اص ثؼضی (1980) وبسیّؼىی

٘فغ،  ثٝ اػتٕبد ٞب،ٞذف تذٚیٗ پزیشی،سیؼه اثتىبس، ٚ خلالیت ٔٛفمیت، ثٝ اػت: ٘یبص

 ( ثب ٔشٚسی1988پبیذاسی. وشیذ ) ٚ تؼٟذ اػتملاَ، اٍ٘یضؽ، ثٝ ٘یبص دسٚ٘ی، وٙتشَ ٔشوض

 وبسآفشیٙبٖ ػجبستٙذ اص اكّی ٞبیٚیظٌی وٝ سػیذ ٘تیجٝ ایٗ ثٝ فشیٙیوبسآ ادثیبت دس جبٔغ

 ثٝ اػتٕبد ٚ پزیشی، خلالیتسیؼه دسٚ٘ی، وٙتشَ ٔشوض اػتملاَ، ثٝ ٘یبص ثٝ ٔٛفمیت، ٘یبص

عّجی، ٔشوض . سٚیبپشداصی، ػٍّٕشایی، چبِؾ(Sarvestan & Azizi nezhad, 2018)٘فغ 

فیك عّجی، تحُٕ اثٟبْ ٚ ػلاػت فىشی دس پزیشی ٔتؼبدَ، تٛوٙتشَ دسٚ٘ی، سیؼه

ٞبی وبسآفشیٙبٖ ٔذ٘ظش ٞب ٚ ٔـخلٝتحمیمبت ٔختّف حٛصٜ وبسآفشیٙی ثٝ ػٙٛاٖ ٚیظٌی

ؿذٜ ثٝ دِیُ تٙٛع ٚ ٌؼتشدٌی ػٛأُ ؿٙبػبیی(. Gouran & Baharvand, 2018)ا٘ذ ثٛدٜ

َ دسٚ٘ی دس ایٗ عّجی ٚ ٔشوض وٙتشدس ایٗ حٛصٜ، ٔتغیشٞبی سٚیبپشداصی، ػٍّٕشایی، چبِؾ

ثٝ  2ا٘ذ وٝ دس جذَٚ پظٚٞؾ ثٝ ػٙٛاٖ ٘یٕشخ وبسآفشیٙی تٛػظ ٔحممبٖ دس ٘ظش ٌشفتٝ ؿذٜ

 ا٘ذ. اختلبس تجییٗ ٌشدیذٜ
 

                                                 
1-McClelland 
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 ّبی ًیوزخ کبرآفزیٌیضبذص:  2ضوبرُ جسٍل

 هٌجغ تَصیف ضبذص

وبسآفشیٙبٖ دیذی ٘ؼجت ثٝ آیٙذٜ داس٘ذ وٝ ثشای خٛد ٚ وؼت ٚ  سٚیبپشداصی

ٚ دٚػت داؿتٙی اػت ٚ تٛا٘بیی آٖ سا داس٘ذ وٝ  وبسؿبٖ جبِت

 سٚیبیـبٖ سا ثٝ ػُٕ تجذیُ وٙٙذ.

Parsa et al., 2012 

ٌیش٘ذ، ثلافبكّٝ ٚ دس اِٚیٗ ٚلتی وٝ وبسآفشیٙبٖ تلٕیٓ ثٝ ػُٕ ٔی ػٍّٕشایی

 وٙٙذ.فشكت ٕٔىٗ آٖ سا اجشا ٔی

Shahsavari, 2015 

 

ؿٛ٘ذ ٚ وبس آٟ٘ب سا ٘ٝ دسٌیش ٔیای وٝ افشاد دس ػّٕیبت سٚصادسجٝ عّجیچبِؾ

 وٙذ.ٔججٛس ثٝ سٚیبسٚیی ثب چبِؾ ٚ ػختی ٔی

Forozanfar et al., 

2012 

 اص ٘بؿی سا سٚیذاد خبكی وٝ ؿخق اػت ٔؼٙی ثذیٗ دسٚ٘ی وٙتشَ ٔشوض وٙتشَ دسٚ٘ی

 دا٘ذ.ٔی خٛد پبیذاس ٞبی ثٝ ٘ؼجتٚیظٌی یب سفتبس

Kord Naeij et al., 

2007 

 

 

 قیق. پیطیٌِ تح3

 جؼتجٛٞبی پظٚٞـٍشاٖ پظٚٞؾ حبضش ٘ـبٖ داد وٝ تحمیمبت ٌٛ٘بٌٛ٘ی دس صٔیٙٝ     

ٞب ثب ٞٛؽ كٛست ٌشفتٝ اػت وٝ اص جّٕٝ آٖ آٖ استجبط ٚ وبسآفشیٙب٘ٝ ؿخلیتی ٞبیٚیظٌی

صادٜ الذْ ٞبی ػّیوبسآفشیٙی دس پظٚٞؾ لبثّیت ثب اجتٕبػی ٞٛؽ ساثغٝ تٛاٖ ثٝ ثشسػیٔی

 ,.Tabatabaei et al)ٕٞىبساٖ  ٚ ، عجبعجبیی(Alizadeh Aghdam et al., 2016)ٚ ٕٞىبساٖ 

ثشسػی  ؛( Moradi Pordanjani et al., 2015)ٕٞىبساٖ  ٚ پشد٘جب٘ی ٚ ٔشادی (2015

ٞبی وبسآفشیٙی دس پظٚٞؾ ٞبی ثبدػبس ٚ ٕٞىبساٖ ساثغٝ ثیٗ ٞٛؽ ػبعفی ٚ ٟٔبست

(Badsar et al., 2014)،  لٛچب٘ی ٚ ٕٞت(Ghouchani & Hemmat, 2009 ) ٚ وـبٚسص ٚ

ٚ ٕٞچٙیٗ ثشسػی ساثغٝ ٞٛؽ ؿٙبختی ٚ تحُٕ  (Keshavarz & Kargar, 2014)وبسٌش 

اؿبسٜ ٕ٘ٛد. ِیىٗ دس  (Feizi et al., 2012)اثٟبْ ثب وبسآفشیٙی دس پظٚٞؾ فیضی ٚ ٕٞىبساٖ 

ّیّی ٌشفتٝ ثب ٔٛضٛع پظٚٞؾ حبضش ثٝ ؿىّی تحٞبی كٛستتشیٗ پظٚٞؾجذَٚ صیش ٔشتجظ

 ٌشد٘ذ.اسائٝ ٔی
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 ّبی هزتجط ثب  هَضَع پژٍّصًوبیص تحلیلی اس پژٍّص: 3 ضوبرُ جسٍل
ًَیسٌسُ ٍ سبل 

 ًطز

 ًتیجِ پژٍّص ضٌبسی پژٍّصرٍش هسئلِ پژٍّص

Rahimi et 

al., 2014 
٘حٜٛ تؼبُٔ ٔیبٖ 

ٞبی چٙذٌب٘ٝ ٚ ٞٛؽ

تفىش خلاق ٚ ثشسػی 

تأثیش ٞٛؽ ثش افضایؾ 

 تفىش خلالب٘ٝ

 ٕٞجؼتٍی پظٚٞؾ: تٛكیفی ٘ٛع

 دا٘ـجٛیبٖ دا٘ـٍبٜ آٔبسی: جبٔؼٝ 

 پضؿىی اكفٟبٖ ػّْٛ

 ثب ٔتٙبػت ایٌیشی: عجمٝسٚؽ ٕ٘ٛ٘ٝ

 حجٓ ٕ٘ٛ٘ٝ

 اعلاػبت: پشػـٙبٔٝ ٌشدآٚسی اثضاس

 اػتٙجبعی ثب ػغح دس ٞبدادٜ تحّیُ

 SPSS افضاس ٘شْ اص اػتفبدٜ

 خلاق تفىش ٚ چٙذٌب٘ٝ ٞٛؽ ٞبیٔؤِفٝ ثیٗ

 ثٝ تٛجٝ عشیك داسد. اص ٚجٛد تٔثج ساثغٝ

 تٛأٖی چٙذٌب٘ٝ، ٞبیٞٛؽ اثؼبد سؿذ

 دا٘ـجٛیبٖ دس خلاق تفىش پشٚسؽ ٞبیصٔیٙٝ

 تٛا٘ٙذ ٘مؾٔی دا٘ـجٛیبٖ ٚ آٚسد فشاٞٓ سا

 سؿذ دس ٘ٛآٚس ٚ خلاق لـش ػٙٛاٖ ثٝ سا خٛد

 ٕ٘بیٙذ. ایفب جبٔؼٝ پیـشفت ٚ

Faghih 

Aram, 2018 
-ثشسػی ساثغٝ ٞٛؽ 

 ثب ٘ٝچٙذٌب ٞبی

 ؿخلیتی ٚیظٌی

 خلالیت ٚ وبسآفشیٙی

 ٕٞجؼتٍی ٘ٛع پظٚٞؾ: تٛكیفی

 وبسؿٙبػی دا٘ـجٛیبٖ آٔبسی: جبٔؼٝ 

 ٚ تشثیتی ػّْٛ دا٘ـىذٜ اسؿذ

 ٚاحذ اػلأی آصاد دا٘ـٍبٜ سٚا٘ـٙبػی

 اػلأـٟش

 ػٟٕی ایعجمٝ ٌیشی:سٚؽ ٕ٘ٛ٘ٝ

 اعلاػبت: پشػـٙبٔٝ ٌشدآٚسی اثضاس

 ٚ  ػغح تٛكیفی دس ٞبدادٜ تحّیُ

 افضاس  ٘شْ اص اػتفبدٜ اػتٙجبعی ثب

SPSS 

ثٝ  آٖ اثؼبد ٚ وّیٝ چٙذٌب٘ٝ ٞٛؽ ثیٗ ساثغٝ

 ؿخلیتی ٚیظٌی ثب ٔٛػیمبیی ٞٛؽ جض

 ٚ اػت ػغح ٔؼٙبداسی ٔثجت دس وبسآفشیٙی

 ٚیظٌی چٙذٌب٘ٝ، ٞٛؽ اثؼبد افضایؾ ثب

 یبثذ. ٞٛؽٔی افضایؾ وبسآفشیٙی ؿخلیتی

 وٛؿؾ ٚ تلاؽ ثب وٝ اػت ػبُٔ دسٚ٘ی یه

 آٚسد. ثذػت ٔغّٛة حذ تب سا آٖ تٛأٖی

 ٔٙبػجی ثؼتش تٛا٘ٙذٔی ٞبی چٙذٌب٘ٝٞٛؽ

 وبسآفشیٙی ٚ  ٚیظٌی ؿخلیتی ثشٚص ثشای سا

 ثیٗ ٕ٘بیٙذ. ساثغٝ ایجبد فشد دس خلالیت

 ٞٛؽ ثٝ جض آٖ اثؼبد ٚ چٙذٌب٘ٝ ٞٛؽ

 ٌشا ثب خلالیتعجیؼت ٚ ٞٛؽ ٔٛػیمبیی

 اػت. ٔؼٙبداس ٚ ٔثجت

Malekian & 

Maleki, 

2012 

ثشسػی ٚجٛد ساثغٝ 

ٞبی ٔیبٖ ٞٛؽ

چٙذٌب٘ٝ ثب حغ 

 وبسآفشیٙب٘ٝ افشاد

 ٕٞجؼتٍی ٘ٛع پظٚٞؾ: تٛكیفی

 آصاد دا٘ـٍبٜ دا٘ـجٛیبٖ آٔبسی: جبٔؼٝ 

 وشٔب٘ـبٜ ٚاحذ اػلأی

 ایعجمٝ -ٌیشی: تلبدفیسٚؽ ٕ٘ٛ٘ٝ

 اعلاػبت: پشػـٙبٔٝ ٌشدآٚسی اثضاس

 ػغح اػتٙجبعی ثب دس ٞبدادٜ تحّیُ

 اص آصٖٔٛ ٕٞجؼتٍی پیشػٖٛ اػتفبدٜ

ٞبی چٙذٌب٘ٝ ثب حغ وبسآفشیٙب٘ٝ ٔیبٖ ٞٛؽ

افشاد ساثغٝ ٔثجت ٔؼٙبداس ٚجٛد داسد؛ ثٝ ایٗ 

ٞبی چٙذٌب٘ٝ دس فشد ٔؼٙی وٝ ٞش چٝ ٞٛؽ

تش ثبؿذ، حغ وبسآفشیٙب٘ٝ دس اٚ ثیـتش ٚ لٛی

 تش خٛاٞذ ثٛد.لٛی

ٞبی دس ثشسػی ساثغٝ ٞش یه اص ا٘ٛاع ٞٛؽ

ٞبی ٝ، ٔؼٙبداسی استجبط ٞٛؽچٙذٌب٘

فشدی )اجتٕبػی( ثب جٙجـی، ولأی ٚ  ٔیبٖ

 حغ وبسآفشیٙب٘ٝ افشاد تأییذ ؿذ.

Demirel, 

Dusukcan & 

Olmez, 2012 

ٞبی ٞٛؽ آیب ٟٔبست

چٙذٌب٘ٝ وبسآفشیٙبٖ 

ٞبی تأثیشی دس ایذٜ

 وبسآفشیٙب٘ٝ آٟ٘ب داسد؟

ٕٞجؼتٍی ثب  ٘ٛع پظٚٞؾ: تٛكیفی

 سٚیىشد وٕی

ٔبسی: كبحجبٖ وؼت ٚ جبٔؼٝ آ

وبسٞبی وٛچه ٚ ٔتٛػظ دس ؿٟش 

 الاصیً تشویٝ

-ٞبی ٞٛؽوٙٙذٜ ٟٔبستتأثیش ٟٔٓ ٚ تؼییٗ

ٞبی ٞبی چٙذٌب٘ٝ وبسآفشیٙبٖ ثش ایذٜ

 وبسآفشیٙب٘ٝ آٟ٘ب

ذ ثش ِضْٚ ثٟجٛد ٘ظبْ آٔٛصؿی دس تأوی

ٞبی ٞبی ٞٛؽساػتبی تمٛیت ٟٔبست
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 اعلاػبت: پشػـٙبٔٝ ٌشدآٚسی اثضاس

 ٞبیآصٖٔٛٞب ثب اػتفبدٜ اص دادٜ تحّیُ

t ٖٛیٚ سٌشػ ی، ٕٞجؼتٍایٕ٘ٛ٘ٝ هت 

 ایچٙذٌب٘ٝ ثٝ ٔٙظٛس ٘یُ ثٝ اٞذاف تٛػؼٝ

Deveci & 

Aydın, 2017 
-یٙیثؾیپثشسػی 

ٞبی ٞٛؽوٙٙذٌی 

 دس ظٟٛس چٙذٌب٘ٝ

ی ؿخلیتی ٞبیظٌیٚ

 ب٘ٝ دس افشادٙیوبسآفش

 ٕٞجؼتٍی ٘ٛع پظٚٞؾ: تٛكیفی

 ٜ ػّْٛجبٔؼٝ آٔبسی: ٔذسػبٖ حٛص

 ثب ٔتٙبػت ایٌیشی: عجمٝسٚؽ ٕ٘ٛ٘ٝ

 حجٓ ٕ٘ٛ٘ٝ

 اعلاػبت: پشػـٙبٔٝ ٌشدآٚسی اثضاس

 ٞبیآصٖٔٛٞب ثب اػتفبدٜ اص دادٜ تحّیُ

 ٖٛیسٌشػ ُیٚ تحّ ٝیٚ تجض یٕٞجؼتٍ

 یاچٙذ ٔشحّٝ

ٞبی ثلشی )فضبیی(، ٔٙغمی، ٞٛؽ

فشدی، ولأی ٚ اجتٕبػی جٙجـی، دسٖٚ

ٗ ٔتغیشٞبی فشدی( ثٝ تشتیت ٟٕٔتشی)ٔیبٖ

ٞبی وبسآفشیٙب٘ٝ وٙٙذٜ ثشای ٚیظٌیثیٙیپیؾ

دس جبٔؼٝ تحمیك ٞؼتٙذ. اص ٘ظش آٔبسی، 

ٞبی وٙٙذٌی ٞٛؽثیٙیساثغٝ پیؾ

ٌشا ٘ؼجت ثٝ ٔتغیش ٔٛػیمیبیی ٚ عجیؼت

 ٚاثؼتٝ ایٗ پظٚٞؾ ٔٛسد تأییذ لشاس ٍ٘شفت.

 ؿٙبػبییتٛا٘ٙذ ثب یٍ٘ش ٔٙذٜیٔؼّٕبٖ آ

تٛػؼٝ ثشٚص ٚ ، وٙٙذٜیٙیثؾیپ یشٞبیٔتغ

 غیسا تؼشدس افشاد  یٙیوبسآفش یٞبیظٌیٚ

 .ٕ٘بیٙذ
 

-تٛاٖ چٙیٗ اػتٙجبط ٕ٘ٛد وٝ دس ثیـتش پظٚٞؾثٝ عٛس وّی اص ثشسػی پیـیٙٝ پظٚٞؾ ٔی

ٚ  وبسآفشیٙی ٔٛسد ثشسػی لشاس ٌشفتٝ ٞب )ثٝ جض ٞٛؽ چٙذٌب٘ٝ( ٚٞب، ساثغٝ ػبیش ٞٛؽ

ٞبی ؿخلیتی ٚیظٌی ثشٞبی چٙذٌب٘ٝ ٞٛؽ تأثیش ٞبی ا٘ذوی دس صٔیٙٝ ثشسػیپظٚٞؾ

وبسآفشیٙب٘ٝ كٛست پزیشفتٝ اػت. ثٙبثشایٗ خلاء پظٚٞـی ٚ ضشٚست ثشسػی ایٗ ٔؼئّٝ آؿىبس 

ؿذٜ دس صٔیٙٝ ٞٛؽ چٙذٌب٘ٝ ٚ ٞبی ا٘جبْتشیٗ پظٚٞؾؿٛد. اص ػٛیی دیٍش، ٔٙغجكٔی

 & Deveci)ٚ ( Faghih Aram, 2018)ٞبی ؿخلیتی وبسآفشیٙب٘ٝ، دٚ پظٚٞؾ ٚیظٌی

Aydın, 2017)  ٞؼتٙذ وٝ دس ایٗ تحمیمبت ٘یض ثش ِضْٚ تىشاس ٔغبِؼبت دس ایٗ صٔیٙٝ تأویذ

 (Faghih Aram, 2018)ٞب ثب پظٚٞؾ ؿذٜ اػت. پظٚٞؾ حبضش اص ثبثت سٚیىشد تحّیُ دادٜ

 تفبٚت داسد.( Deveci & Aydın, 2017)ٚ اص ثبثت ثبفت ٔٛسد ٔغبِؼٝ ثب پظٚٞؾ 
 

 ّصّبی پژٍ. فزضی4ِ
 داسد.تأثیش ٘یٕشخ وبسآفشیٙی افشاد  ثشٞبی چٙذٌب٘ٝ ٌبسد٘ش( ٞٛؽ )دس لبِت ٞٛؽ فزضیِ اصلی:

 تأثیش داس٘ذ.٘یٕشخ وبسآفشیٙی افشاد  ثشٞبی چٙذٌب٘ٝ ٌبسد٘ش ٞش یه اص ا٘ٛاع ٞٛؽ فزضیِ فزػی:
 

 . رٍش تحقیق5

ثٝ صػٓ  .تاػ تٛكیفی ٘ٛع اص ٔبٞیت ٘ظش اص ٚ وبسثشدی ٘ٛع اص ٞذف ٘ظش اص پظٚٞؾ ایٗ

ا٘تخبة ؿٛ٘ذ  یااػت افشاد ٕ٘ٛ٘ٝ اص جبٔؼٝ یضشٚس یدس پظٚٞؾ وبسآفشیٙ ،ٔحممبٖ یثشخ
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 سػذی٘ظش ٔٝ ایٗ أش آٖ اػت وٝ ث ُیا٘ذ. دِآغبص ٘ىشدٜ سای ٚالؼ یوبسآفشیٙ تیوٝ ٞٙٛص فؼبِ

 ,Gartner)ذ دٞٙیسا اص خٛد ثشٚص ٔ یٔتٙبلض یٞب ٚ ؿشایظ ٔختّف سفتبسٞبافشاد دس صٔبٖ

1989 quoted by Rastegar, Akbarzadeh Safouei, & Hassanpour Amiri, 2018 .) 
ثٝ تؼذاد  دا٘ـجٛیبٖ دا٘ـىذٜ ٞٙش دا٘ـٍبٜ ػیؼتبٖ ٚ ثّٛچؼتبٖوّیٝ ؿبُٔ  جبٔؼٝ آٔبسی

٘فش ثب سٚؽ ػیؼتٕبتیه ثب اػتفبدٜ اص جذَٚ  169 ثٝ تؼذاد ٕ٘ٛ٘ٝ آٔبسی ٘فش ثٛدٜ وٝ 300

پشػـٙبٔٝ 143ٚ دس ٟ٘بیت تحّیُ ثش سٚی  ٖ ا٘تخبة ٌشدیذتؼییٗ حجٓ ٕ٘ٛ٘ٝ ٔٛسٌب

 ٚ ایوتبثخب٘ٝ سٚؽ دٚ اص اعلاػبت آٚسیجٕغ ٚ تىٕیُ پظٚٞؾ ؿذٜ ا٘جبْ ؿذ. ثشایتىٕیُ

-اػتب٘ذاسد ٞٛؽ پشػـٙبٔٝ دٚ ػجبستٙذ اص ٞبدادٜ ٌشدآٚسی اػت. اثضاس ؿذٜ اػتفبد ٔیذا٘ی

ٞبی چٙذٌب٘ٝ ٌبسد٘ش، ٞـت ػـٙبٔٝ ٞٛؽ٘یٕشخ وبسآفشیٙی. دس پشٚ  ٞبی چٙذٌب٘ٝ ٌبسد٘ش

جؼٕب٘ی، -تجؼٕی، جٙجـی-سیبضی، فضبیی-ولأی، ٔٙغمی-٘ٛع ٞٛؽ ؿبُٔ صثب٘ی

ػٛاَ ٚ ثب عیف  80ٌشا دس لبِت ٔٛػیمیبیی، ٔیبٖ فشدی )اجتٕبػی(، دسٖٚ فشدی ٚ عجیؼت

تب حذٚدی ؿجیٝ ٔٗ "، "وٕی ؿجیٝ ٔٗ اػت"، "خیّی وٓ ؿجیٝ ٔٗ اػت"پبػخٍٛیی 

ٌیش٘ذ. دس ٔٛسد ػٙجؾ لشاس ٔی "خیّی ؿجیٝ ٔٗ اػت" ٚ "ؿجیٝ ٔٗ اػت"، "اػت

، "وبٔلا ٔٛافمٓ"ػٛاَ ٚ ثب عیف پبػخٍٛیی  38پشػـٙبٔٝ ٘یٕشخ وبسآفشیٙی ٘یض دس لبِت 

، چٟبس ٚیظٌی ؿخلیتی وبسآفشیٙبٖ "وبٔلا ٔخبِفٓ" ٚ "ٔخبِفٓ"، "٘ظشْثی"، "ٔٛافمٓ"

 ٚجٛد ؿٛ٘ذ. ثبعّجی ٚ ػٍّٕشایی ػٙجیذٜ ٔیؾؿبُٔ ٔشوض وٙتشَ دسٚ٘ی، سٚیبپشداصی، چبِ

دسكذ  70ثبلاتش اص  جبخ٘وشٚ آِفبی ٚ ضشایت ثبلا دسٚ٘ی ػبصٌبسی پیـیٗ، ٔغبِؼبت دس ایٙىٝ

 ایٗ ثشای وشٚ٘جبخ آِفبی ضشیت ؿذٜ ثٛد، ٔجذداً ٌضاسؽ فشػی ٞبیٔمیبع ٕٞٝ ثشای

ثٝ تشتیت ثشای  958/0 ٚ 937/0وٝ ثب ثٝ دػت آٔذٖ ضشایت   ٌشدیذ ٔحبػجٝ ٞبپشػـٙبٔٝ

 ٞبی ٞٛؽ چٙذٌب٘ٝ ٚ ٘یٕشخ وبسآفشیٙی، پبیبیی ثؼیبس ثبلای ایٗ اثضاس تبییذ ؿذ.پشػـٙبٔٝ

ٞبی وّی ثشاصؽ )تحّیُ ػبّٔی جٟت حلَٛ اعٕیٙبٖ اص سٚایی ٞش دٚ پشػـٙبٔٝ، ؿبخق

ٔیبٍ٘یٗ ٞٛؽ ٚ ٘یٕشخ وبسآفشیٙی افشاد، ٔمذاس جٟت تؼییٗ تأییذی( ٔحبػجٝ ٌشدیذ. 

ػجٝ ٌشدیذ. ثشسػی ٚ آصٖٔٛ فشضیٝ اكّی ٚ ٔذَ پظٚٞؾ ثب اػتٙبد ثٝ سٚیىشد ٔؼبدلات ٔحب

ص كٛست ٌشفتٝ ٚ جٟت ثشسػی فشضیٝ فشػی ا AMOS 20افضاس ػبختبسی ٚ اػتفبدٜ اص ٘شْ

 اػتفبدٜ ٌشدیذ.  SPSS 20 ٚ AMOS 20ٞبی افضاسدس ٘شْ ٔذَ سٌشػیٛ٘ی
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 . هتغیزّبی پژٍّص6

 . کبرآفزیٌی6-1

ثبؿذ وٝ ثب اػتفبدٜ اص ادثیبت ٘ظشی، ٔذَ ٚاثؼتٝ دس ایٗ تحمیك، ٘یٕشخ وبسآفشیٙی ٔیٔتغیش 

 تذٚیٗ ؿذٜ اػت. 1ٌیشی آٖ دس لبِت ؿىُ ا٘ذاصٜ

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 هسل چْبر ػبهلی ثزای سٌجص  ًیوزخ کبرآفزیٌی: 1ضوبرُ ضکل
 

 4َ سا ثٝ كٛست جذٚٔتغیش ٚاثؼتٝ ٞبی ثشاصؽ ٔذَ ؿبخق AMOSافضاس خشٚجی ٘شْ

 ٌضاسؽ دادٜ اػت.
 

 ّبی ثزاسش هسل ًیوزخ کبرآفزیٌیضبذص : 4 ضوبرُ جسٍل
DF CIMN P CMIN/DF GFI CFI IFI NFI RMSEA 
1 77/2 727/0 77/2 993/0 995/0 1995/0 991/0 087/0 

 

 . َّش6-2

ثبؿذ وٝ ٔذَ ٞبی چٙذٌب٘ٝ ٌبسد٘ش( ٔتغیش ٔؼتمُ پظٚٞؾ حبضش ٔیٞٛؽ )دس لبِت ٞٛؽ

 تذٚیٗ ؿذٜ اػت. 2شی آٖ ثب ثشسػی ادثیبت ٔٛضٛػی ثٝ كٛست ؿىُ ٌیا٘ذاصٜ

87/0  

78/0  

85/0  

85/0  

87/0  

88/0  
87/0  

90/0  

 سٚیب پشداصی

 ػٍّٕشایی

 ٔشوض وٙتشَ دسٚ٘ی

 

 ٘یٕشخ وبسآفشیٙی

 چبِؾ عّجی

e1 

e2 

e3 

e4 

87/0  
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 هسل ّطت ػبهلی ثزای سٌجص َّش: 2 ضوبرُ ضکل
 

 5سا ثٝ كٛست جذَٚ ٔتغیش ٔؼتمُ ٞبی ثشاصؽ ٔذَ ؿبخق AMOSافضاس خشٚجی ٘شْ

 ٌضاسؽ دادٜ اػت.
 

 ّبی ثزاسش هسل َّشضبذص: 5 ضوبرُ جسٍل
DF CIMN P CMIN/DF GFI CFI IFI NFI RMSEA 
17 529/23 133/0 384/1 961/0 990/0 990/0 964/0  052/0 

 

 ثٝوٝ  اػت ؿبخلی (CMIN/DF) 1ٞٙجبسؿذٜثٝ اػىٛئش روش اػت وٝ ؿبخق وب ثٝ لاصْ

 ٔذَ سا ثشاصؽ خٛثی ٘ضدیىتش ثبؿذ، كفش ػذد چٝ ثٝ ٞش ٚ داسد تٛجٝ پؼٕب٘ذٞب ٔغّك لذس

ٞبی ( اص جّٕٝ ؿبخقP) ؿبخق ٔؼٙبداسی وب اػىٛئش .(Houman, 2005دٞذ )ٔی ٘ـبٖ

ٞب اص یه ػٛ ثش ٔجٙبی تفبٚت ایٗ دػتٝ اص ؿبخق .ؿٛدٔحؼٛة ٔی 2ثشاصؽ ٔغّك

-ٞبی پیؾوٛٚاسیب٘غثش ٔجٙبی ؿذٜ ٚ اص ػٛی دیٍش ٞبی ٔـبٞذٜٞب ٚ وٛٚاسیب٘غٚاسیب٘غ

 ثضسٌتش ٔمذاس وب اػىٛئش .ؿٛد٘ذؿذٜ ٔحبػجٝ ٔیؿذٜ ثش اػبع پبسأتشٞبی ٔذَ تذٚیٗثیٙی

ٔمذاس  .(Byrne, 2001; Shomaker & Lomax, 2004) ٔؤیذ ٔؼٙبداسی ٔذَ اػت، 05/0 اص

                                                 
1-Normed Chi-Square 

2-Absolute Fit Indices 
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1چٟبس ؿبخق
GFI، IFI

2 ،NFI
3ٚ4

CFI  ثٝ ایٗ ٔمبدیش ٞشچٝ وٝ ثیٗ كفش ٚ یه لشاس داسد

RMSEAوبسایی ٔذَ ثیـتش خٛاٞذ ثٛد. ؿبخق دیٍش ، تش ثبؿٙذػذد یه ٘ضدیه
ثبؿذ ٔی5

. ثٙبثشایٗ ثب تٛجٝ (Ghasemi, 2010) وبساتش خٛاٞذ ثٛد ٔذَ ،ثبؿذ 1/0چٝ وٛچىتش اص وٝ ٞش 

ٞبی ػٙجؾ ٞش دٚ ٔتغیش ٔؼتمُ ٚ تٛاٖ دسیبفت وٝ ٔذَٔی 5ٚ  4ٞبی َٚثٝ اعلاػبت جذ

 .ٞؼتٙذثشاصؽ ثؼیبس خٛثی ثشخٛسداس  ٚاثؼتٝ پظٚٞؾ اص
 

 . یبفتِ ّبی تحقیق7

 ؿٛ٘ذ:ٔی اسائٝ صیش ؿشح ثٝ اػتٙجبعی ٚ ٛكیفیت ثخؾ دٚ دس حبضش پظٚٞؾ ٞبییبفتٝ

 ّبی تَصیفی:. یبفت7-1ِ

 ثٛدٜ، ٞش 3 ػذد تحمیك دس ؿذٜ ٌشفتٝ وبس ثٝ ٞبیپشػـٙبٔٝ ثشؽ ٘مغٝ ایٙىٝ ثٝ تٛجٝ ثب

-ٔی ثٟتش ثشسػی ٔٛسد جبٔؼٝ دس ٔتغیش ثبؿذ، ٚضؼیت 3 اص ثیـتش آٔذٜ ثذػت ٔیبٍ٘یٗ چٝ

ٞٛؽ ٚ ٘یٕشخ وبسآفشیٙی دس  وٝ ٌشفت تٛاٖ ٘تیجٝٔی 6جذَٚ  ثٝ تٛجٝ ثب ثٙبثشایٗ. ثبؿذ

 .داس٘ذ لشاس ٔغّٛثی ٚضؼیت دس 3 تحمیك ثب ٔیبٍ٘یٗ ثیـتش اص آٔبسی جبٔؼٝ
 

 ّبی چٌسگبًِ گبرزًز ٍ ًیوزخ کبرآفزیٌیَّش آهبری تَصیف :6 ضوبرُ جسٍل

 اًحزاف استبًسارز حساکثز حساقل هیبًگیي تؼساز هؤلفِ

 69/0 5 8/1 33/3 143 ٞٛؽ ولأی

 7/0 6/4 3/1 18/3 143 ٞٛؽ سیبضی

 7/0 5 6/1 37/3 143 ٞٛؽ فضبیی

 8/0 5 1/1 1/3 143 ٞٛؽ ٔٛػیمیبیی

 655/0 5 8/1 44/3 143 ٞٛؽ جٙجـی

 846/0 5 3/1 5/3 143 فشدیٞٛؽ ثیٗ

 743/0 5 1/1 63/3 143 فشدیٞٛؽ دسٖٚ

 75/0 5 4/1 3/3 143 ٌشاٞٛؽ عجیؼت

 57/0 77/4 9/1 37/3 143 ٞٛؽ

 44/0 75/4 45/2 51/3 143 ٘یٕشخ وبسآفشیٙی

                                                 
1Goodness-of-fit index 

2Incremental fit index 

3Normed fit index 
4Comparative fit index 
5Root mean squared error of approximation 
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 یبفتِ ّبی استٌجبطی:. 7-2

تأثیش ٘یٕشخ وبسآفشیٙی افشاد  ثشٞبی چٙذٌب٘ٝ ٌبسد٘ش( ٞٛؽ )دس لبِت ٞٛؽ فزضیِ اصلی:

 داسد.

ػبصی ٔؼبدلات ػبختبسی اػتفبدٜ ؿذٜ وٝ ٘تیجٝ ثٝ كٛست اص ٔذَ یّكثشای آصٖٔٛ فشضیٝ ا

 دادٜ ؿذٜ اػت.٘ـبٖ  3ؿىُ 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ًیوزخ کبرآفزیٌی ثزَّش تأثیز هسل هؼبزلات سبذتبری  : 3 ضوبرُ ضکل

 

 ثزاسش هسل هفَْهی تحقیق : 7 ضوبرُ جسٍل

DF CIMN P CMIN/DF GFI CFI IFI NFI RMSEA 
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، ؿبخق (CMIN/DF) ٞٙجبسؿذٜثٝ اػىٛئش وب ؿبخق ثشای ،7 ثب تٛجٝ ثٝ اعلاػبت جذَٚ

ثب  GFI ، IFI ،NFI ٚ CFIٚ چٟبس ؿبخق، RMSEؿبخق  ،(P) اػىٛئش وبٔؼٙبداسی 

، 937/0، 048/0، 065/0، 329/1افضاس ثٝ تشتیت ٔمبدیش ا٘جبْ اكلاحبت پیـٟٙبدی ٘شْ

شای ٔمبدیش لبثُ لجَٛ ثذػت آٔذ. ثب تٛجٝ ثٝ تٛضیحبت اسائٝ ؿذٜ ث 983/0، 937/0، 984/0

ٌیشی ٞٛؽ ٚ وبسآفشیٙی(، ٌیشی روش ؿذٜ )ٔذَ ا٘ذاصٜٞبی ا٘ذاصٜٞب دس ٔذَایٗ ؿبخق

اص ثشاصؽ ثؼیبس خٛثی ثشخٛسداس اػت. ٔیضاٖ ثتب ثٝ ایٗ ٔذَ ٘یض  ٘تیجٝ ٌشفت وٝتٛاٖ ٔی

ضیٝ ثٝ ایٗ كٛست فش .اػت٘یٕشخ وبسآفشیٙی ٔتغیش ٞٛؽ ثش  تأثیشدٞٙذٜ ٘ـبٖ 62/0ٔمذاس 

 ؿٛد.ٔی تأییذپظٚٞؾ  یّاك
 

 تأثیش٘یٕشخ وبسآفشیٙی افشاد  ثشٞبی چٙذٌب٘ٝ ٌبسد٘ش ٞش یه اص ا٘ٛاع ٞٛؽ فزضیِ فزػی:

 ذ.٘داس

ٔذَ سٌشػیٛ٘ی تأثیش ٞش یه اص ا٘ٛاع ٞٛؽ ثش ٘یٕشخ  فشػی تحمیك، ثشای آصٖٔٛ فشضیٝ

 ؿذٜ اػت.٘ـبٖ دادٜ  8تشػیٓ ٌشدیذ وٝ ٘تبیج ثغٛس خلاكٝ دس جذَٚ وبسآفشیٙی 
 

 کبرآفزیٌی ثز ًیوزخَّش  رگزسیًَی تأثیز اًَاع ذزٍجی هسل: 8 ضوبرُ جسٍل
 .CMIN/DF P GFI IFI NFI CFI RMSEA Estimate Sig هتغیز

ٞٛؽ ولأی ثش 

 ٘یٕشخ

242/1 291/0 987/0 996/0 98/0 996/0 041/0 39/0 000/0 

ٞٛؽ سیبضی ثش 

 ٘یٕشخ

9/1 127/0 984/0 989/0 977/0 989/0 08/0 365/0 000/0 

ٞٛؽ فضبیی ثش 

 ٘یٕشخ

727/0 536/0 994/0 1 992/0 1 000/0 45/0 000/0 

ٞٛؽ ٔٛػیمیبیی 

 ثش ٘یٕشخ

244/2 081/0 982/0 985/0 974/0 985/0 094/0 386/0 000/0 

ٞٛؽ جٙجـی ثش 

 ٘یٕشخ

557/1 197/0 988/0 994/0 983/0 993/0 063/0 501/0 000/0 

ٞٛؽ ثیٗ فشدی ثش 

 ٘یٕشخ

644/0 631/0 993/0 1 991/0 1 000/0 56/0 000/0 

ٞٛؽ دسٖٚ فشدی 

 ثش ٘یٕشخ

558/1 183/0 984/0 992/0 977/0 992/0 063/0 52/0 000/0 

ٞٛؽ عجیؼت 

 ٌشایب٘ٝ ثش ٘یٕشخ

279/1 286/0 986/0 996/0 981/0 996/0 044/0 53/0 000/0 
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ی ٞبثشای ٔمبدیش لبثُ لجَٛ ؿبخق ؿذٜتٛضیحبت اسائٝٚ  8جذَٚ اعلاػبت ثب تٛجٝ ثٝ      

تٛاٖ ٔیٌیشی ٞٛؽ ٚ وبسآفشیٙی(، ٌیشی روش ؿذٜ )ٔذَ ا٘ذاصٜٞبی ا٘ذاصٜدس ٔذَ ثشاصؽ

اص ثشاصؽ ثؼیبس خٛثی ثشخٛسداس ٘یض  سٌشػیٛ٘ی ثشای ٕٞٝ ا٘ٛاع ٞٛؽ ٔذَ ٘تیجٝ ٌشفت وٝ

ػت آٔذٖ ػذد ٞب ثب ثٝ دٔیضاٖ ضشایت سٌشػیٛ٘ی ثشای تٕبٔی ٔذَ ،ػلاٜٚ ثش ایٗ اػت.

تأثیش ٞش یه اص ا٘ٛاع ٞٛؽ ثش ٘یٕشخ وبسآفشیٙی افشاد ٔٛسد ٔغبِؼٝ  ،05/0 ٔؼٙبداسی وٕتش اص

 د.ٌشدٔی تأییذ٘یض پظٚٞؾ  فشػیفشضیٝ  وٙذ. ثٙبثشایٗ،سا تأییذ ٔی
 

 گیزی. ثحث ٍ ًتیج8ِ

خ ٘یٕش ثشٞبی چٙذٌب٘ٝ ٌبسد٘ش( )دس لبِت ٞٛؽ ٞٛؽ تأثیشٞذف تحمیك حبضش ثشسػی     

. ٘یٕشخ وبسآفشیٙی اػت ثشٞبی چٙذٌب٘ٝ ٌبسد٘ش ا٘ٛاع ٞٛؽ تأثیشوبسآفشیٙی ٚ ٘یض ثشسػی 

ٞبی چٙذٌب٘ٝ افشاد ٔٛسد ٔغبِؼٝ ٚ ٚضؼیت ٕٞچٙیٗ دس ایٗ پظٚٞؾ ثٝ ػٙجؾ ٔیضاٖ ٞٛؽ

 ثش٘تبیج تحمیك حبوی اص آٖ اػت وٝ ٞٛؽ  ٘یٕشخ وبسآفشیٙی آ٘بٖ پشداختٝ ؿذٜ اػت.

 ,.Hermann et al) ٞبیٔثجت داسد. ایٗ ٘تیجٝ ثب ٘تبیج پظٚٞؾ تأثیش٘یٕشخ وبسآفشیٙی افشاد 

ػٛ اػت. ٞٓ (Faghih Aram, 2018؛Deveci & Aydın, 2017 ؛Sternberg, 2004 ؛2007

ٞبی دسكذ، تٕبٔی ا٘ٛاع ٞٛؽ 95دٞٙذ وٝ ثب احتٕبَ ٕٞچٙیٗ ٘تبیج ایٗ پظٚٞؾ ٘ـبٖ ٔی

 فضبیی، ٔٛػیمیبیی،-تجؼٕی ولأی،-یصثب٘ سیبضی،-ٔٙغمی ٞٛؽچٙذٌب٘ٝ ٌبسد٘ش ؿبُٔ 

. ٔؤثش٘ذافشاد ٘یٕشخ وبسآفشیٙی  شثٌشا عجیؼت ٚ ٔیبٖ فشدی فشدی، دسٖٚ جؼٕب٘ی،-جٙجـی

ٞبی ٔختّف ٚجٛد استجبط ثیٗ ا٘ٛاع ٔختّف ٞٛؽ ٚ وبسآفشیٙی اص ثب ٚجٛد ایٙىٝ دس پظٚٞؾ

؛ Alizadeh Aghdam et al., 2016)جّٕٝ ٚجٛد استجبط ثیٗ ٞٛؽ اجتٕبػی ٚ وبسآفشیٙی 

Tabatabaei et al., 2015) ٚجٛد استجبط ثیٗ ٞٛؽ ؿٙبختی ٚ وبسآفشیٙی ،(Feizi et 

al., 2012)،  ٚجٛد استجبط ثیٗ ٞٛؽ فشٍٞٙی ٚ وبسآفشیٙی(Kheiri et al., 2009)  ٚجٛد ٚ

 (Loghmanpour Zarrini & Telaremi, 2017)استجبط ثیٗ ٞٛؽ ٞیجب٘ی ٚ وبسآفشیٙی 

تشیٗ أب جؼتجٛٞبی پظٚٞـٍشاٖ تحمیك حبضش ٘ـبٖ داد وٝ ٔشتجظتبییذ ؿذٜ اػت، 

ثبؿذ وٝ ٘تبیج ٔی (Faghih Aram, 2018)ػٛ ثب ایٗ پظٚٞؾ، ٔغبِؼٝ فمیٝ آساْ پظٚٞؾ ٞٓ

وبسآفشیٙی كحٝ ٌزاؿت. ثٙبثشایٗ ثب تٛجٝ ثٝ ثش ٞبی چٙذٌب٘ٝ ٞٛؽ تأثیشایٗ تحمیك ثش 

ٞبی چٙذٌب٘ٝ دس جبٔؼٝ ٛیت ا٘ٛاع ٔختّف ٞٛؽتٛاٖ ارػبٖ ٕ٘ٛد ثب تم٘تیجٝ ایٗ پظٚٞؾ ٔی

تٛاٖ صٔیٙٝ تمٛیت ٞب، ٔیآٔبسی ٚ ػبیش جٛأغ ٔـبثٝ ٘ظیش فضبٞبی آٔٛصؿی، ثٝ ٚیظٜ دا٘ـٍبٜ
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ٞبی ؿخلیتی وبسآفشیٙب٘ٝ دس افشاد سا ایجبد ٕ٘ٛد. ثب تٛجٝ ثٝ ایٗ وٝ وبسآفشیٙی ٚ ٚیظٌی

ف اجتٕبػی ٚ فشٍٞٙی ٚ التلبدی ٞبی ٔختّإٞیت ٚ تأثیشات ٔثجت وبسآفشیٙی ثش جٙجٝ

سٚ تجییٗ ٌشدیذ، ٔشاجؼٝ ثٝ ٔحممبٖ ٚ ٔتخللبٖ جٛأغ دس ٔمذٔٝ ٚ ادثیبت تحمیك پیؾ

-ٞبی ٌٛ٘بٌٖٛ ػّٕی ثش تمٛیت جبیٍبٜ ایٗ ٔفْٟٛ ٔؤثش خٛاٞذ ثٛد. ایٗ أش ٔبٞیت ثیٗحٛصٜ

-آیذ وٝ یىی اص ساٜٕ٘بیذ. اص ٘تبیج ایٗ ٔغبِؼٝ ثش ٔیای ٔفْٟٛ وبسآفشیٙی سا ٔتجّی ٔیسؿتٝ

ٞبی ؿخلیتی یب ثٝ ػجبستی ٘یٕشخ وبسآفشیٙی دس ٞبی ٌؼتشؽ وبسآفشیٙی ٚ افضایؾ ٚیظٌی

ٞبی چٙذٌب٘ٝ ٌبسد٘ش( ٚ تمٛیت آٖ اػت افشاد، تٛجٝ ثٝ ٞٛؽ افشاد )ثب تىیٝ ثش ٘ظشیٝ ٞٛؽ

ؼٝ ٚ ٌیشی اص ٔتخللبٖ ایٗ حٛصٜ ٔیؼش ٘خٛاٞذ ؿذ. ٘تیجٝ ایٗ ٔغبِوٝ ایٗ ٟٔٓ جض ثب ثٟشٜ

ٞبی ٔختّف تحلیّی ٚ ٕٞچٙیٗ ٕٞىبسی ٔذسػبٖ ٔغبِؼبت ٘ظیش آٖ، ضشٚست ا٘ؼجبْ سؿتٝ

 ػبصد.ٞبی ٔختّف ػّٕی سا ثیؾ اص پیؾ ٕ٘بیبٖ ٔیٚ پظٚٞـٍشاٖ حٛصٜ

٘یٕشخ وبسآفشیٙی افشاد ٔٛسد ٔغبِؼٝ، ثشسػی دلیمتش  ثشتٕبٔی ا٘ٛاع ٞٛؽ  تأثیشٚجٛد  ثب

ثب ثشخٛسداسی اص ضشیت ٌشا فشدی ٚ ٞٛؽ عجیؼتیبٖدٞذ ٞٛؽ ٔٞبی تحمیك ٘ـبٖ ٔییبفتٝ

ثٝ تؼشیف ایٗ دٚ ٘ٛع  اس٘ذ. تٛجٝد٘یٕشخ وبسآفشیٙی  شتشی ثلٛیسٌشػیٛ٘ی ثبلاتش، تأثیش 

ؿٛ٘ذ، ثیبٍ٘ش إٞیت ٌشایی سا ؿبُٔ ٔیٔؼبیّی ٘ظیش استجبعبت ٚ ثشٖٚ ٞٛؽ وٝ ػٕذتبً

ٞبی ٔختّف ی دسػی سؿتٝٞبٞبی ٔشتجظ ثب ایٗ ٔفبٞیٓ دس ثش٘بٌٔٝٙجب٘ذٖ ػشفلُ

ٞبی ؿخلیتی وبسآفشیٙب٘ٝ ثشٚص ٚ ٞب، ٚیظٌیثبؿذ تب ثب ثٟجٛد ٚ استمب ایٗ ٟٔبستتحلیّی ٔی

 ظٟٛس ثیـتشی یبثٙذ.

اص ػٛیی دیٍش، ثشسػی ػغح ٞٛؽ ٚ ٘یٕشخ وبسآفشیٙی دس افشاد ٔٛسد ٔغبِؼٝ ٘ـبٖ داد وٝ 

 ٔغّٛثی ٚضؼیت دس 3 یٗ ثیـتش اصثب ٔیبٍ٘ آٔبسی ٞٛؽ ٚ ٘یٕشخ وبسآفشیٙی دس افشاد جبٔؼٝ

ٞبی پظٚٞؾ ٚ ٘یض ٔیضاٖ ثبلای اػتجبس ٘تبیج تحمیك ایٗ یبفتٝ، ٔؤیذ كحت فشضیٝ .داس٘ذ لشاس

ٔغبِؼٝ تٛػظ افشادی تأییذ ٌشدیذ وٝ  ٔتغیشٞبی ٔٛسد ٘ٛع ساثغٝ ٔیبٖ ایٗ چشا وٝثبؿذ؛ ٔی

 ا٘ذ.ٞب ثشخٛسداس ثٛدٜخٛد تب حذی لبثُ لجَٛ اص آٖ
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 ٌشدد:ٝ ٔیئاسای پیـٟٙبداتیبٖ ٚ ثش ٔجٙبی ٘تبیج ایٗ پظٚٞؾ، دس پب
 جٟت اػتفبدٜ ٔؼئٛلاٖ دا٘ـٍبٜ ثٝ ػٙٛاٖ ٔخبعجبٖ اكّی پظٚٞؾ:

 ٜٞبی ٔٙذی اص ٘ظش وبسؿٙبػب٘ٝ ٔتخللبٖ حٛصٜ ٞٛؽ جٟت ٌٙجب٘ذٖ ثش٘بٔٝثٟش

ٞبی چٙذٌب٘ٝ دس ٞبی ٔشتجظ ثب ٞٛؽآٔٛصؿی دس دا٘ـٍبٜ ثٝ ٔٙظٛس افضایؾ ٟٔبست

 ا٘ـجٛیبٖد

 ٌشایی دس دا٘ـجٛیبٖ ثٝ ػٙٛاٖ ػٛأّی ثب استجبعی ٚ ثشٖٚ تلاؽ جٟت استمبء ٟٔبست

 ٞبی وبسآفشیٙی دس دا٘ـجٛیبٖلٛیتشیٗ ٕٞجؼتٍی ٘ؼجت ثٝ ثشٚص ٚیظٌی

 جٟت تحمیمبت آتی:

 ٞب ٚ جٛأغ ٔختّف دیٍشا٘جبْ تحمیمبتی ثب ٔٛضٛع ٔـبثٝ دس ثبفت 

 سٚیىشد ویفی ا٘جبْ تحمیمبتی ثب ٔٛضٛع ٔـبثٝ ثب 

 التلبدی، تأُٞ، ٚضؼیت ٕٞچٖٛ ٌشیٔذاخّٝ ػٛأُ تىشاس پظٚٞؾ حبضش ثب حضٛس 

 دا٘ـجٛیبٖ تحلیلات ٚ ػغح جٙؼیت

 ٞبی ؿخلیتی ا٘جبْ تحمیمبتی جٟت تؼییٗ استجبط ػبیش ٔتغیشٞب ٚ ٚیظٌی

 ٞبی چٙذٌب٘ٝوبسآفشیٙب٘ٝ ثب ٞٛؽ
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